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Metas propuestas al
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(Metas propuestas para el ano 2022 bajo el enfoque del
Modelo de Integridad)
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Evaluacion de brechas del Modelo de Integridad

« El Ultimo reporte del ICP, indica un porcentaje de 69% (destacable) por
parte de la SBN, en la implementacion del Modelo de Integridad,
identificdndose mayores brechas en los componentes (2) Gestion de
Riesgos, (4) Transparencia y (1) Compromiso de la Alta Direccion.
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AEI.04.08 - Modelo de Integridad Implementado

« Al 2022, se tiene previsto lograr el 90% de las actividades del modelo

de integridad implementadas, incrementando en 21% en relacion al
Ultimo reporte del ICP.
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Aprobacion del Programa de Integridad SBN - 20
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« Mediante Resolucidon N° 0013-2022-GG -

del 18.02.2022 se aprobd el Programa de R SR B

San Isidro, 17 de febrero de 2022

Integridad de la SBN, con la identificacion

El Informe N 00155-2022/SBN-OAF-SAPE de fecha 14 de febrero de 2022, del Sistoma
Administrativo de Personal; el Informe N* 00170-2022/SBN-OPP de fecha 16 de febrero de 2022

de 27 acciones en 8 componentes del

Que, mediante el Decreto Supremo N* 092-2017-PCM, se aprueba la Politica Nacional de

L] L]
Integridad y Lucha contra la Cormupcion, la misma que tiene como objetivo general contar con
instituciones transparentes e Integras que practican y promueven la probidad en ef ambito
’ publico, sector empresarial y la sockedad civil, y garantizar la prevencion y sancion efectiva de la

comupcion a nivel nacional, regional y local con la participacion activa de la cludadania:

Que, a través de la Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N* 001-2019-PCMW/SIP

. o e o 7/
se aprueba la Directiva N* 001-2019-PCMWSIP “Lineamientos para la implementacion de la
funcién de integridad en las entidades de la Administracin Piblica®, de alcance obligatorio a
todas las entidades de la Administracion Pablica, el cual a través del numeral 5.2 indica que la

entidad publica asegura la implementacién del modelo de Integridad establecido en el Plan

Nacional de Integridad y Lucha contra la Cormupcién 2018-2021, el desarrolio de mecanismos e

instrumentos dirigidos & promover la integridad, asl como Is observancia e interiorizacion de los

e e e( TU O O er ) e veloree  princbune. Veraukeds con & Uso decsd de loa fondce, recurece, SUVOS.
° atribuciones de la funcion pablica

Que. la Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N* 002-2021-PCMWSIP aprusba la
Diroctiva N° 002-2021-PCM/SIP “Lineamiontos para fortalecor una cultura de intogridad en las
entidades del Sector Publico”, en cuyo numeral 44 incorpora of Modelo de Integridad,
definiéndola como el conjunio de orentaciones dingidas a fortalocer la capaciiad preventiva y
defensiva de las entidades frente a la cormupcion y diversas practicas contrarias a la éuca, dichas
orlentaciones se organizan de manera sistémica en una estiuctura de trabajo de nueve
componentes sobre la base de conceptos y pautas especificas a nivel organzacional y funcional,
que, a la fecha, constitluyen el estandar peruano de integridad y un marco de trabajo para
implementar el enfoque de integridad plGblica en cada entidad

Resolucion N° 0013-2022/SBN-GG
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Logros del 1er frimesire

Logros obtenidos al primer trimestre 2022
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Unidad Funcional de Integridad Institucional

« Mediante Resolucion N° 014-2022-SBN-
GG del 18.02.2022 se cred la Unidad
Funcional de Intfegridad Institucional

de

la SBN, a fin de fortalecer las

acciones para la implementacion del

Modelo de Integridad.

CREAN UNIDAD QUE IMPULSARA LUCHA ANTICORRUPCION

SBN promueve integridad

La Superintendencia Na-
cional de Bienes Estatales

Institucional 2022, aproba-
do mediante Resolucion N°
0013-2022/SBN-GG, quedeta-
llalasacciones, responsables
y plazos de ejecucion para la
implementacién del “modelo
deintegridad” enmarcado en
laluchacontrala corrupcion.

LatitulardelaSBN, Cyntia
Rudas, destacé que la confor-
macion de esta nuevaunidad

coadyuvard en la promocion
de una cultura de integridad
plblica y lucha anticorrup-
cién. Ademas de contribuir |
en el fortalecimiento de los
valores éticos en la entidad.

Porello,eldocumentopre- |
vé laidentificacion de riesgos
de corrupcion y la entregade
declaracionesjuradasde inte-
reses, entre otros.

(SBN) creéla unidad funcional
de integridad institucional a
findeimpulsarlaluchaantico-
rrupcion y prevenir posibles
actos de corrupcién enlaen-
tidad, mediante la Resolucién
N°0014-2022/SBN-GG.

La decision forma parte
del Programa de Integridad

Gestién. Entidades del Estado adoptan modelos de integridad.

® LaSBN cumple conlaim-
plementacion de la Politica
Nacional de Integridad y
Lucha Contrala Corrup-
cién, aprobada mediante
D.S.N°044-2018-PCM.

@ También conlaadopcién
delos lineamientos para
fortalecer una culturade
integridad en las entidades
del sector publico.

SBN Pera &

EIsBN (@sbn_peru

¥ ILa SBN con el objetivo de impulsar la lucha
anticorrupcion creo la Unidad Funcional de Integridad.

DDe esta forma garantizamos una gestion con
integridad y transparencia en los servicios que
proporcionamos al ciudadano.

SBN creo

la Unidad Funcional

de Integridad institucional
para impulsar la

lucha anticorrupcion.

v i

E3SBN [T Stempre

& Consejo de Ministros y 8 mas
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Mairices de Riesgos

Aprobacion de Matriz de Identificacion
y Valoracion de Riesgos que afectan la
Integridad y Matriz de Tratamiento de

Riesgos que afectan la integridad de |o

los siguientes procesos: e e
1. Acceso a la Informacién Publica s R ®

2. Administracion de la incorporacion, nsigniconte NI vccndo | moderao

Poco

3. Planeamiento de las Confrataciones y Ejecucion —p— ——f—
del Procedimiento de Contratacion y Ofras frecuente
Contrataciones. FRECUENCIA
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Difusion de acciones de integridad

COMPROMETIDOS CON LA INTE

Aprobacién del Plan de difusion e
interno - externo de acciones de &
integridad para el primer semesire, A
que confiene: [F
thes
1. Creacion de "“Ethos” como personagje .- "

animado de la SBN que informa sobre
iIntegridad publica.

EZSBN

2. Difusion de actas de compromiso suscritas
por funcionarios SBN.

3. Creacion del link de integridad en el portal
web de la SBN.

https://www.sbn.gob.pe/unidad-funcional-de-integridad-
institucional-uffi-sbn

.. y te voy a ensenar todo lo
relacionado con la implementacion
del MODELO DE INTEGRIDAD
PUBLICA en nuestra institucion.

Estén atentos a nuestras
proximas publicaciones.

Comprometidos con la Integridad Piblica

Como parte de las acciones del primer Componente
del Modelo de Integridad: "Compromiso de la Alta
Direccion”, todos nuestros funcionarios han
suscrito el Acta de Compromiso para la
implementacion del Modelo de Integridad, en aras
del fortalecimiento de la cultura de integridad en la
SBN.

iFELICITACIONES
POR ESTE IMPORTANTE PASO!

4

UNIDAD FUNCIONAL DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL (UFI1)

v

EZSBN
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Capacitacion en integridad y ética publica

Aprobacion del Plan de capacitacion en materia Capacitacion Virtual
de integridad para el primer semestre: = EAkaE o oo of
e La Unidad Funcional de Integridad Institucional de la SBN

-’ / (UF1), como parte del programa de capacitaciones en temas
g de integridad, invita a la charla virtual a través de la
Plataforma Google Meet sobre los siguientes temas:

1. Primera Capacitacion: funcion e integridad publica:
« Grupo 1:27.04.2022 (180 participantes)

+ Grupo 2: 04.05.2022 (180 participantes) La Funcién Pablica y la Entidad
2. Segunda Capacitacion: el modelo de integridad: ‘o’0 6-0 0 ¢
+ Grupo 1:18.05.2022 (180 participantes) P ey DGPE, SDAPE, SDD!SDS, T
« Grupo 2:25.05.2022 (180 participantes) ' LN
ﬁ N:‘er::nles 27 de abril de 2022 ingresa aqui a la plataforma de
3. Tercera Capacitacion: la corrupcion (08.06.2022) P (v R

Incorporacion en el PDP 2022, de acciones de
capacitacion en:

1. Teller en Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (50
participantes)

2. Taller en Etica (45 participantes)
3. Taller en Integridad Publica (40 participantes)
4. Taller en Gestion de Riesgos (30 participantes)
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Controles internos y externos

* La SBN ha cumplido con la presentacion de los
entregables 1, 2, 3y 4 de la implementacion del
SCI en el aplicativo de la CGR, dentro de los
plazos previstos en la normativa del SNC.

 La UFIl efectud el informe bimestral sobre el
seguimiento de las recomendaciones derivadas
de informes de control emitidas por el OCI.
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Programa de Induccion

* Incorporacion en el programa de
induccion de nuevos colaboradores
de la SBN del tema “medidas para
fortalecer la integridad publica y la
lucha confra la corrupcion” a cargo
de la Coordinacion de la UFII.

« Primer programa de induccion:
01.04.2022 (08 participantes)
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Limitaciones que
impidieron el cumplimiento
de las metas

Limitaciones que impidieron el cumplimiento de las metas al
ler frimestre en la implementacion del Modelo de Integridad.
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Sensibilizacion en Integridad PUblica

 Necesidad de fortfalecer la
sensibilizacion al interior de la SBN,
para la adecuada implementacion
de las acciones Iincluidas en el
Programa de Integridad.

« Se visibilizan las acciones de
integridad como tareas residuales,
frente al compromiso personal de
asumir la funcion publica con ética
y responsabilidad.
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Fortalecer asistencia técnica

« Cerrar las brechas de informacion vy
asistencia técnica para la adecuada
implementacion de la funcion de
infegridad por parte de las entidades
publicas.

* Visibilizar la oferta de servicios de
informacion, capacitacion y asistencia
técnica que coadyuven al cumplimiento
de la funcidn de integridad.
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Insuficiente capacidad presupuestal

 Priorizar la asistencia técnica para la
adecuada asignacion presupuestal
que permita solventar la funcion de
intfegridad y la implementacion del
modelo en las entidades publicas.
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Mejoras para el 2do
trimesire

Mejoras a ser implementadas en el 2do trimestre
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Implementacion del ISO Antisoborno

« Se ha previsto Iniciar el proceso de
implementacion de la norma ISO 37001 —
Sistema de Gestion Anfisoborno en la
SBN, aplicable a los siguientes procesos
misionales:

Transferencia predial

Venta directa

Subasta publica

Otorgamiento de servidumbres
Arrendamiento de predios estatales
Primera inscripcion de dominio
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Link de Integridad y APP de denuncias

« Implementacion del link de integridad
publica en el portal institucional de la
SBN.

Superintendencia Nacional
ﬁ S B N de Bienes Estatales n n E n

UNIDAD FUNCIONAL DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL - UFII

Superintendencia Nacional
£¥ SBN de Bienes Estatales

Nuestros Servicios

iHola!

¢Qué tramite deseas realizar?

RE=

Zona de Playa Protegida
Vi f a de

Certificado Digital de

|?. Busqueda Catastral >

ramitelo y paguelo aq

Reunete Virtual y Presencial
s hora ¢

fe tu

Programa la fecha y t

INICIO / UFIl / UNIDAD FUNCIONAL DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL - UFII # Denunciar actos de corrupcion

Tramite Tran: rent
avmmtm 2 Ffe R e >
ante Consulta acerca del estado de

tu tramite

1 INTEGRIDAD PUBLICA

dm Mesa de Partes Virtual >

S — » Lanzamiento del registro -

moormomoc virtual de denuncias de &8
INTEGRIDAD INSTITUCIONAL ll PROGRAMA DE INTEGRIDAD DE LA SBN . s

— corrupcion en la APP de

5 COMPONENTES DEL MODELO DE LA

(2022)
INTEGRIDAD DE LA SBN
La Unidad Funcional de Integridad Institucional (UFI) de la Superintendencia Nacional de Bienes O B N
— L]

Estatales (SBN) es la encargada de ejercer la funcion de integridad en la institucion sefalada en
el articulo 2 del Reglamento del Decreto Legislativo N 1327, asi como de las previstas en el ;"g‘;gfg??ﬁﬁg&'&ggﬁ SOBRE EL

2 UNIDAD FUNCIONAL DE INTEGRIDAD
INSTITUCIONAL DE LA SBN

Fuente: Superintendencia Nacional de Bienes Estatales - SBN

21:37




Actas de compromiso de integridad

« Promover la suscripcion de compromisos
de integridad a servidores, practicantes,
terceros, proveedores y contratistas que
prestan servicios en la SBN.
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Modulo de denuncias

* Implementar en el servicio de atencion
al ciudadano de la SBN, un modulo
para el registro presencial y virfual de
denuncias por actos de corrupcion, a
fin de promover el acceso a mayores
canales de denuncia.

opa

l -
rT el desarrollo del pais
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Encuesta de Clima Organizacional

« Se desarrollard una encuesta de clima
organizacional incorporando preguntas
en materia de éfica publica, con la
asistencia técnica de la UFIl y la SIP de
PCM.
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Conclusiones
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Conclusiones

1. Se tiene previsto lograr el 90% en la implementacion del modelo de
integridad, superando la brecha identificada en 21%.

2. Se han logrado avances significativos en la implementacion del modelo
de integridad, con la aprobacion del Programa de Integridad y la
creacion de la UFIl, desarrolldndose acciones de difusion y capacitacion
en dicha materia.

3. Las actividades del programa de integridad vienen siendo informadas y
monitoreadas por la Superintendente y el Gerente General a fin de
viabilizar su implementacion.

4. Para el segundo trimestre se tiene previsto iniciar la implementacion del ISO
Antisoborno, canales de denuncia, encuestas de clima organizacional y
herramientas TICs que permitan cumplir la funcion de integridad.
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Recomendaciones
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Recomendaciones

1. Es necesario fortalecer la asistencia técnica y dofacion de insumos e
instrumentos metodoldgicos para el adecuado cumplimiento de la
funcion de integridad publica.

2. Disenar un mecanismo para la asignacion presupuestal para el
fortalecimiento de la funcion de integridad (p.e. disposicion en LPP
para la disposicion del saldo de balance por incorporacion de
MAayores recursos O acercamiento a acciones de cooperacion
técnica infernacional).

3. Acceder a la oferta de programas de capacitacion y asistencia
técnica para mejorar la funcion de integridad.



Contacto:

« Alejandro Trejo Maguina - Gerente General

» Fabiola Pozo Zerga — Coordinadora de la UFII
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