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Una vez desarrollado el “Cuestionario de Evaluacion Anual’, y en caso que alguna de las preguntas del referido cuestionario hayan
tenido como respuestas: "No” o “Parcialmente”, se tomara dicha situacién como Deficiencia de control interno y se identificara
por cada una de ellas, la medida de remediacion

o=
‘ o=

=
Respuestas al

“Cuestionario de » »
Evaluacion Anual de la

implementacion del

2 3
Qs
QS° |v

Las deficiencias identificas en el
“Reporte de Evaluacion Anual de la
Implementacion del SCI”, se
incorporan en el Plan de Accion

PARCIALMENTE

Sistema de Control Anual - Seccion Medidas de
Interno” Remediacion.
‘ Fecha Limite
de

‘g@: Identifica deficiencias de Presentacion
I\ Control Interno
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INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

Durante el presente afo, jla entidad/dependencia ha realizado al menos una charla
Ambiente de Control de sensibilizacion, dirigido a sus funcionarios y servidores, sobre ética, integridad y
su importancia en la funcion publica?

Cultura
Organizacional

Determinacion de Medidas de Remediacion
Deficiencias del SCI (Si

Organo o Plazo de implementacion
la respuesta  a la Medida de Unidad i Modios de verificacid Comentarios u
pregunta 1 fue: “No”) remediacién Organica Fechade Fecha de edios de veriticacion Observaciones
Responsable Inicio Término
Durante el presente afio la Realizar una charla de (}grenma/ Se rgallzgran
. o R Oficina de coordinaciones
entidad no realiz al menos una sensibilizaciéon sobre
W e . Recursos , , con todas las
Cultura charla de sensibilizaciéon sobre ética, integridad y su Lista de asistentes, acta o ,
Organizacional ética, integridad y su importancia importancia en la Humanos,’ , 15/05/2021 30110/2021 informe, entre otros oreas par
’ B R Integridad Publica ’ asegurar la
en la funcion publica funcion publica B

o0 laque haga sus participacion de
veces todo el personal

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

¢ La entidad/dependencia cuenta con lineamientos o normas internas aprobadas que
Ambiente de Control regulen la conducta de sus funcionarios y servidores en el ejercicio de sus
funciones?

Cultura
Organizacional

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si - -

la respuest.a“ .j la Medida de Org%nro éonlilcnaldad Plazo de implementacion Medios de verificacid e

pregunta 2 fue: “No”) remediacion Res;?onsable edios de verificacion e aiEs
Inicio Término

La entidad no cuenta con . Oficina de Recursos Resolucion. decreto Se realizaran
lineamientos o normas internas Elaboracion de Humanos, Integridad ’ ’ coordinaciones con
lineamientos que I ordenanza, entre otros, )
aprobadas que regulen la conducta Publica o laque . todas las areas
o . regulen la conducta de mediante el cual se aprueba el |
desus funcionarios y servidores haga sus veces 02/03/2021 30/12/2021 Cédigo de Conducta y el Plan para asegurar la
participacion de

. . funcionarios y
en el ejercicio de sus funciones , . L,
establecer estrategias para su internalizacion
todo el personal

para suinternalizacion

Cultura
Organizacional

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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NTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

¢ La entidad/dependencia cuenta con un procedimiento aprobado que permita recibir
Ambiente de Control denuncias contra sus funcionarios y servidores que vulneran la ética o normas de
conducta?

Cultura
Organizacional

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si ] . .2
I ; (I Organo o Plazo de implementacion
a respuesta a la Medida de Unidad Medios d ificacis Comentarios u
. k6 7 . ., y =
pregunta 3 fue: “No ) remediacion orgar"ca Fechade Fechade ellen bls vt eels Observaciones
Responsable Inicio Término
i . Resolucion, decreto, ordenanza,
La entidad no cuenta con un Elaborar y aprobar un Oficina de tre of diarte el cual .
procedimiento aprobado que procedimiento para recibir Recursos entre obrosl, me |:.nc'eetcua 5 S:. reall|zaran
permita recibir denuncias y atender denuncias contra Humanos, aprugb.a ® proze ";"en 0 para coor 'naC'on?S con
Cultura contra sus funcionarios y sus funcionarios y Integridad 16/04/2021 30/10/2021 ri?n::ay:J:nfuer:cioizlrjizzlas tOde;s IZ.S; a_r faaz
. ) - arala difusion de
Organizacional servidores que vulneran la servidores que vulneran la Publica o la que . y p.
" g duct ética o normas de hagasus veces servidores que vulneran la ética dicho documento
gtica 0 normas de conducta o g o normas de conducta

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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Preguntas del Cuestionario

"= /| CONTROL
‘."‘/‘ INTERNO

Componente de
Control Interno

Pregunta del Cuestionario

N° de Pregunta Eje

¢ Los funcionarios y servidores que son parte del érgano o unidad organica
responsable de la implementacion del SCI han recibido, al menos, un curso de
capacitacion en Control Interno durante los dos ultimos afnos?

Cultura

.. Ambiente de Control
Organizacional

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si Organo o Plazo de implementacion
la respuesta a la Medida de Unidad : o s Comentarios u
pregunta 4 fue: “No”) remediacion Organica Fecha_ de Fe’chg de LD Observaciones
Inicio Término
Responsable
Los funcionarios y servidores
que son parte d}tlel 6rgano o Realizar, al menos, un Gerencia Certificado de los cursos de
unidad organica responsable curso de capacitacion Municipal, capacitacion de control
de laimplementacién del SCI en control interno Gerencia interno de los de los
Cultura no han recibido. al menos. un dirigido al 6rgano o General funcionarios y servidores del
Organizacional curso de capécitacién o unidad organica Regional, 1910812021 1 16/12/2021 6rgano o unidad organica
Control Interno durante los dos responsable de la Secretaria responsable de la
altimos afos. o lo han recibido implementacion del Generalo la implementacion del SCI
parc’:ialmente SCl que haga sus
veces

Contraloria General de la Republica

Subgerencia de Integridad Publica
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-~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Pregunta del Cuestionario

¢El drgano o unidad organica responsable de la implementacion del SCl en la
Cultura entidad/dependencia, durante el presente aio, ha capacitado a los demas érganos o

Organizacional AT O unidades organicas que participan en la implementacion del SCI sobre temas de

control interno?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si Organo o Plazo de implementacién
la respuesta a la Medida de Unidad F . e . Comentarios u
Y - echade Fechade Medi verifi ion .
pregunta 5 fue: “No”) remediacion Organica i Término edios de verificacio Observaciones
Responsable
El 6rgano o unidad organica . N Ggrgnma/ o
) . Realizar capacitacion a Oficina de . ) Se realizaran
responsable de la implementacién , , Lista de asistentes, fotos, P
los drganos o unidades Recursos _ coordinaciones con
del SCl en la oradnicas aue forman capturas de pantalla, material  }yqas las 4reas para
Cultura entidad/dependencia, durante el . rt?a do la eqn tdad sobre Humanos, 15/04/2021 30/11/2021 utilizado, acta o informe, entre  |a difusion del evento
Organizacional presente afio no ha capacitado a ’E)em as de control infemo Integridad otros. de capacitacion.
los demas drganos o unidades " | Publica o laque
organicas que participan en la haga sus veces

implementacion del SCI sobre
temas de control interno.

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

¢La entidad/dependencia cuenta con al menos un funcionario o servidor que se
Ambiente de Control dedique permanentemente, a la sensibilizacion, capacitacion, orientacion y soporte a
los 6rganos o unidades organicas para la implementacion del SCI?

Cultura
Organizacional

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si Organo o Plazo de implementacion

la respuesta a |Ia . s Unidad Medios de Comentarios u
re untap6 fue: “No”) LTI E b Organica Fecha de Fecha de verificacion Observaciones
preg : 9 Inicio Término
Responsable
Resolucioén, La persona designada
, memorando, entre tendra funciones permanentes en
. Designar, al menos, un , : :
La entidad no cuenta con, al Y ) , . otros, mediante el cual | materiade control interno pero no
. . funcionario o servidorque se Gerencia Municipal, . | . . Ui
Cultura menos, un funcionario o servidor . i 16/02/2021 30/05/2021 se designa, al menos, | seran necesariamente exclusivas,
. dedique permanentemente ala Gerencia General funcionari diend funci dicionl
Organizacional que se dedique permanentemente G o . , un funcionario o pudiendo tener funciones adicionles
g G Y sensibilizacion, capacitacion, Regional, Secretaria i
ala sensibilizacién, capacitacion, . L, servidor.
, ., , orientacion y soporte a los General o laque
orientaciony soporte a los érganos 6rganos o unidades organicas X '
0 unidades organicas parala g ia implementacion del SCI aga SuSVeces Plque o _
implementacion del SCI para la impiementacion de Fortalecimiento que Coordinaciones con la Oficina
incluye charlasy de Recursos Humanos o la que
16/02/2021 30/11/2021 cursos relacionados haga sus veces.
al SCI

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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N° de Pregunta

Cultura
Organizacional

CONTROL

INTERNO

Preguntas del Cuestionario

Eje

Cultura
Organizacional

Deficiencias del SCI (Si
la respuesta a la

pregunta 7 fue: “No”) Medida de remediacion

Identificar los productos que
brinda la entidad directamente
a la poblacion; asi como los
los 6rganos o unidades
organicas responsables de la
ejecucién de los mismos.

No se encuentra claramente
identificadas los érganos o unidades
organicas responsables de la
ejecucion de los productos
priorizados en el SCI.

Ambiente de Control

Componente de
Control Interno

Pregunta del Cuestionario

Determinacion de Medidas de Remediacion

Organoo
Unidad
Organica
Responsable

Gerencia Municipal,
Gerencia General Regional,
Secretaria General o laque

haga sus veces.

Gerencia/ Oficina de
Planificacién, Administracion

o la que hagan sus veces.

Plazo de implementacion

Fechade Fechade
Inicio Término

Medios de verificacion

Documento (s) de gestion que regulan su
estructura organica y funciones de los
organos o unidades organicas . Ejemplo:
PEI, POI, MAPRO, entre otros.

DILA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

¢ Se encuentran claramente identificadas los 6rganos o unidades organicas
responsables de la ejecucion de los productos priorizados en el SCI? (*)

Coment
arios u

Observ
aciones

Documento (s) de gestion o el que haga
sus veces que contenga los productos
que brinda a la poblacion
Ejemplo: PEI, POI, MAPRO, entre otros.

16/02/2021 30/11/2021
16/02/2021 30/11/2021
20/03/2021 10/12/2021

Informe, acta de reunion o similar en el
que se evidencie el uso de la
metodologia de gestion de riesgos sobre
el producto priorizado.

Se acreditara la
participacion de los
funcionarios y
servidores con
mayor conocimiento
respecto al producto
priorizado.

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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NTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

Pregunta del Cuestionario

N° de Pregunta Eje

¢ La entidad/dependencia ha difundido a sus colaboradores la informacion del
Cultura Ambiente de Control cumplimiento de sus objetivos, metas o resultados, a través de los canales de
Organizacional comunicacion e informacion que dispone (correo electronico, Intranet, periédico

mural, documentos oficiales, entre otros)?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI Organoo Plazo de implementacién
Comentarios u

(Si la respuesta a la pregunta 8 Medida de Unidad _ e
fue: “No”) remediacion Organica Fecha de Fecha de Medios de verificacion Observaciones
Responsable Inicio Término

La entidad / dependencia no ha Difundir la
difundido a sus colaboradores la informacion del
informacién del cumplimiento del PEl, Se realizara su
Cultura i o POl y/o Planes de
Organizacional cumplimiento de sus objetivos, Trabaﬁo Anual de la Gerencia / Informe 0 memorando que da difusién de manera
metas o resultados, a través de los Entidad. a través de Oficina de 02/03/2021 30/12/2021 cuenta de ello, publicacién en periddica y
canales de comunicacione COImeo ’ electrénico Planeamiento o la intranet, entre otros medios de coordinando con
informacién que dispone,o lo ha intranet, peri dico’ quehaga sus comunicacion o difusion. todas las areas
realizado de forma parcial mural dyocumentos veces parala difusion del
oficiales, entre otros referido documento.

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3\/‘ CONTROL @LA CONTRALORIA

INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

Pregunta del Cuestionario

N° de Pregunta Eje

Cultura . ¢ La entidad/dependencia realiza una Evaluacion Anual del desempeiio de los
.. Ambiente de Control . :
Organizacional funcionarios?

Determinacion de Medidas de Remediacion

IDeficienciastdel SCI (ISi Medida d Ollj'g.a(;lodo Plazo de implementacién ) o
a respuesta a |Ia edida de nida Fecha de Fecha de . e . omentarios u
pregunta 9 fue: “No”) remediacion Organica SNSRI T Observaciones

Término
Responsable

Realizar una Gerencia/
Cultura La entidad no realiza una Evaluacién Anual del Oficina de Fichas que contienen los resultados dglSe realizara conforme
Organizacional Evaluacion Anual del desempefiode los Recursos 02/03/2021 311212021 |2 evaluacion de desempefio, informe 0 la normativa
desempefio de los funcionarios. Humanos, o documento que haga sus veces quel  establecida por
funcionarios. la que haga contenga los resultados de I3 SERVIR.
sus veces mencionada evaluacion.

- RECUERDE QUE : SERVIR ha regulado el Subsistema de Gestion de Rendimiento
E@ en la Resolucion N° 0068-2021-SERVIR-PE y ha establecido que el mismo se
——1\\implementara de manera progresiva en las entidades del Estado.

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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N° de Pregunta

Cultura
Organizacional

Eje

Cultura
Organizacional

Ambiente de Control

Deficiencias del SCI (Si
la respuesta a Ila
pregunta 10 fue: “No”)

Los dérganos o unidades
organicas responsables de la
ejecucion de las medidas de

remediacion y medidas de
control no reportan
mensualmente sus avances al
érgano o unidad organica
responsable de la
implementacién del SCI

Preguntas del Cuestionario

Componente de
Control Interno

@LA CONTRALORIA

-~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Pregunta del Cuestionario

¢Los érganos o unidades organicas responsables de la ejecucion de las medidas de

organica responsable de la implementacion del SCI? (*)

Medida de
remediacion

Reportes mensuales
al 6rgano o unidad
organica responsable
de la implementacion,
sobre los avances de
las medidas de control
y remediacion por
parte de los érganos o
unidades organicas
responsables de las
ejecucion de las
mismas .

Organoo
Unidad
Organica
Responsable

A determinarse,
de acuerdo alo
consignado en

los Planes de fraves del cual se remite, al organofecepcion por parte del
Accién Anual fesponsable, la informacion sobre eldrgano o unidad organicd
Medidas de avance de ejecucion de las medidas deresponsable de  Ia
Remediacién y remediacion y control. mplementacion del SCI.
Control.

Determinacion de Medidas de Remediacion

02/01/2021

Plazo de implementacion

Fechade Fechade
Inicio Término

31/12/2021

Medios de verificacion

Informe, memorando, correo electrénico
0 documento que haga sus veces,

acontiene

remediacion y medidas de control reportan mensualmente sus avances al 6rgano o unidad

Comentarios u
Observaciones

Periodicidad mensual.
Medio de verificacion
fecha de

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

Pregunta del Cuestionario

N° de Pregunta Eje

¢ La entidad/dependencia otorga reconocimientos, mediante carta, memorando u
Cultura . otras comunicaciones formales, a los responsables de la implementacién de
. Ambiente de Control . "y : .
Organizacional medidas de remediacion y medidas de control, cuando estas son cumplidas en su

totalidad en los plazos establecidos? (*)

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si Organo o Plazo de implementacién

la respuesta a Ila Medida de Unidad F . e s Comentarios u
e e echade Fechade :
pregunta 11 fue: “No”) remediacion Organica e RfEal15 O TR T Observaciones

Término
Responsable

La entidad/dependencia no Elaborar una norma |Gerencia/ Oficina .

Cultura otorga reconocimientos, interna que regule el | de Recursos Carta, memorando, oficio o actg
Organizacional mediante Carta7 memorando u Otorgamiento de Humanos o la 02/03/2021 31/12/2021 resolutivo o documento que haga SUS
ofras comunicaciones reconocimientos. que hagan sus veces mediante el cual se otorgue a log

veces. responsables de la implementacion de
as medidas de remedicion y contro
consignados en el Plan de Accion Anual,
el reconocimiento por la implementacion
oportuna y adecuada de las mismas.

formales, a los responsables
de la implementacion de
medidas de remediacion y
medidas de control, cuando
estas son cumplidas en su
totalidad en los plazos
establecidos

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3\/‘ CONTROL @LA CONTRALORIA

INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

Cultura . ¢ La entidad/dependencia utiliza indicadores de desempeiio para medir el logro de
.. Ambiente de Control -
Organizacional sus objetivos, metas o resultados?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si Organoo Plazo de implementacion

la respuesta a Ila Medida de Unidad . e e Comentarios u
. e Fechade Fechade :
pregunta 12 fue: “No”) remediacion Organica IEiE D BB 3 Tl BT Observaciones
Responsable

Cultura La entidad/dependencia no Elaborar indicadores |Gerencia/ Oficina Documento de gestion, acto resolutorio  Se efectuaran las
Organizacional utiliza indicadores de de desempefio que |de Planeamiento 0 documento que haga sus veces quel  coordinaciones que
logro de sus objetivos, metas | determinar el logro de veces Que permitan evaluar y determinar e CEPLAN.
o resultados? los objetivos y metas !ogr_o .de los  objefivos y  metas
nstitucionales. institucionales.

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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NTERNO

N° de Pregunta Eje

@LA CONTRALORIA

Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

omponente de
Control Interno

Pregunta del Cuestionario

¢La entidad/dependencia ha tipificado en su Reglamento de Infracciones y Sanciones del
personal, o documento que haga sus veces, las conductas infractoras por incumplimiento de las
funciones relacionadas a la implementacion del SCI?

Cultura

" Ambiente de Control
Organizacional

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI
(Si la respuesta a la
Pregunta 13 fue: “Nou)

La entidad no ha
ha tipificado en su

funciones relacionadas a la
implementacion del SCI.

Medida de
remediacion

Incorporar en el
Reglamento de Infracciones

la implementacion del
SCI.

Organo o
Unidad
Organica
Responsable

Inicio

Plazo de implementacion

Fechade Fechade

Término

Reglamento de Infracciones y Sanciones del personal, o Gerencia / 07/03/2021 20/07/2021 Ja o las conductas infractoras
y Sanciones del personal, o documento que haga sus Oficina de aplicables a los funcionarios
veces, las servidores que incumplen con sus
Cultura documento que haga sus conductas infractoras por Recursos unciones ! y F:)bligaciones
Organizacional veces, las conductas : - Humanos, ola lacionad la imol 13ci6

infractoras por incumplimiento de las elacionadas a la implementacion

: oores P funciones relacionadas a |  9U€ Nagasus del SCI.

incumplimiento de las veces

Medios de verificacion

Reglamento de Infracciones
anciones aprobado que contiene

Comentarios u
Observaciones

RECUERDE QUE : La condicién de la pregunta también se cumple cuando la entidad que NO cuenta con un
Reglamento de Infracciones y Sanciones aprobado, a través de su 6rgano a cargo de recursos humanos informa al
érgano responsable de la implementacion del SCI, que: i) La entidad no cuentan con un Reglamento de Infracciones y

\ Sanciones vy, ii) Cuando advierta que los funcionarios o servidores incumplen con las funciones y obligaciones
relacionada a la implementacion del SCI aplicaran la conducta infractora tipificada en el inciso q) del articulo 85 de la
Ley del Servicio Civil.

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Contraloria General de la Republica

Subgerencia de Integridad Publica



- /
‘IJ\/‘ fﬁl:ll:rE%No Preguntas del Cuestionario @I‘A CONTRALORIA

-~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

N° de Pregunta Eje Sl B Pregunta del Cuestionario
Control Interno

» ¢(El titular de la entidad/dependencia ha presentado el Informe de Rendicién de
Cultura Informacion y : : . ..
" Y Cuentas de Titulares de acuerdo a las disposiciones de la normativa vigente y en los
Organizacional Comunicacion

plazos establecidos?

Determinacion de Medidas de Remediacion
Deficiencias del SCI
: Organoo Plazo de implementacion
(Sila respuesta“a Ia” Medida de Unidad > o e v Comentarios u
pregunta 14 fue: “No”) remediacion Organica Fecha de Fechade edios de veriticacion Observaciones
Responsable Inicio Término
Gerencia
P tar el Inf d
El titular de la entidad no ha | — oorar © NMOMME B8y inicipal, |

Rendicién de Cuentas _ Documento mediante el cual

presentado el Informe de . Gerencia .

. de Titulares de acuerdo se remite el Informe de
Rendicién de Cuentas de o General -
Cultura Titulares d doa | a las disposiciones de la Reaional 01/03/2021 30/04/2021 Rendicion de Cuentas de
Organizacional . u e.m.es €acuerdoa a§ normativas vigentes y en eglona’, Titulares a la CGR oal titular
disposiciones de la normativa g y Secretaria
p. los plazos establecidos del pliego, segin corresponda
vigente y enlos plazos General o la
establecidos que haga sus
veces
IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.

(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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‘ : ‘/‘ CONTROL
(4

INTERNO @LA CONTRALORIA

Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

Pregunta del Cuestionario

N° de Pregunta Eje

¢ La entidad/dependencia ha cumplido con difundir a la ciudadania la informacién de
su ejecucion presupuestal, de forma semestral, a través de los canales de
comunicacion que dispone (Internet, periédico mural, documentos oficiales, entre
otros)?

Informacién y
Comunicacion

Cultura
Organizacional

Determinacion de Medidas de Remediacion

Plazo de implementacion

Fechade Fechade
Inicio Término

Deficiencias del SCI
(Si la respuesta ala
pregunta 15 fue: “Nou)

Organo o
Unidad
Organica
Responsable

Comentarios u
Observaciones

Medida de

remediacion Medios de verificacion

La entidad / dependencia no ha
difundido a la ciudadania la

Difundir ala

ciudadania la informacion

Capturas de pantalla del portal de
transparencia estandar o pagina

La periodicidad de la
difusion de la
informacion se

Cult informacion de su ejecucion de su_ejecucion Gerencia / web que confiene [a informacion .
ultura resupuestal, de forma presupuestal, de forma Oficina de 020032021 | 31/12/2021 bdlfundlda, perlo.dlco.s murale?, efectt:ara de at(?uerdo
Organizacional , semestral, por algun Comunicaciones, anners, comunicaciones, entre a la normativa

semestral, por algun canal de otros documentos. aplicable.

TR . canalde comunicacién
comunicacion disponible

disponible.

Por ejemplo: Portal de
Transparencia Estandar
IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.

(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

0 la que hagasus
veces

Contraloria General de la Republica

Subgerencia de Integridad Publica
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INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

Cultura Informacion y ¢ La entidad/dependencia registra mensualmente en el aplicativo INFOBRAS el
Organizacional Comunicacion avance fisico de las obras publicas que se encuentran en ejecucion?

Determinacion de Medidas de Remediacion
Deficiencias del SCI 5 e e »
(Si la respuesta a la Medida de S orcinion Medios de verificacia Comentarios u
pregunta 16 fue: “No”) remediacion . 9 bl Fechade Fechade edios de verificacion Observaciones
esponsable Inicio Término

Registrar
La entidad/dependencia no n;r?:o i;a;gg:tg;a Gerencia/ Oficina Ii'r?fig;?;?]se?]eeﬁe&ﬁ;?::
Cultura regisira mensualmente, en el | o0 feico de las | 9€ Administraciono | 01/03/2021 | 31/12/2021 |INFOBRAS, capturas de pantalla
Organizacional a,pl.lcatlvo INFOBRAS,’ eI. avance piblicas que se Inversiones, ola del citado portal.
fisico de las obras pupllca§ ,que encuentran en que haga sus
se encuentran en ejecucion veces

ejecucion en el
aplicativo INFOBRAS

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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INTERNO Prequntas del Cuestionario

@LA CONTRALORIA

-~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

omponente ae

N° de Pregunta Eje Control Interno

Cultura Informacion y
Organizacional Comunicacion

Deficiencias del SCI

(Si la respuesta a la pregunta 17 Medida de
fue: “No”) remediacion
La entidad/dependencia no Revisar
revisa mensualmente la relacion de mensualmente la
funcionarios inhabilitados en el relacion de
Cultura Procedimiento Administrativo funcionarios
Organizacional Sancionador, a fin de identificar si inhabilitados en los
alguno de sus funcionarios se registros
encuentra comprendido en dicha correspondientes.
relacién y proceder a cumplir con la
correspondiente normativa

Pregunta del Cuestionario

¢ La entidad/dependencia revisa mensualmente la relacion de funcionarios
inhabilitados en el Procedimiento Administrativo Sancionador, a fin de identificar si
alguno de sus funcionarios se encuentra comprendido en dicha relacion y proceder a
cumplir con la correspondiente normativa?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Organo o Unidad | Plazo de implementacién .
Comentarios u

Organica Fechade Fechade Medios de verificacion :

Gerencia / Reporte de consulta del Periodicidad: mensual
Oficina de Registro Nacional de
Recursos Sanciones de Destitucién y

Humanos, ola Despido.

que haga sus 01/03/2021 31/12/2021

Informe que contenga la
veces

informacion de la consulta del
mencionado registro o
documento que haga sus
veces.

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica



‘3\/‘ CONTROL @LA CONTRALORIA

INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

Cultura Informacion y

Organizacional Comunicacién ¢La Alta Direccion utiliza la informacion del SCI para tomar decisiones?

Determinacion de Medidas de Remediacion
Deficiencias del SCI

(Si la respuesta a la Medida de Org:z\)nro:nlilcnaldad filazoidelimpiementacion Medios d ificacic Comentarios u
pregunta 18 fue: “No”) remediacion , 9 " Fechade Fecha de edios de verificacion Observaciones
S Inicio Término

Memorando, informe, oficio ,
01/03/2021 31/12/2021 | proveido o documento que haga

. Gerencia Municipal,
Documentos utilizados por P

L o la Alta Direccidn sobre la Ge.renma GeneraI’ sus veces a través del cual la Alta

Cultura La.AIta Dwgs:mon no utiiza la base de informacion | Regional, Secretaria Direccion dispone la ejecucion de

Organizacional informacion del SCl para generado del SCI General o la que medidas o acciones en la entidad,
tomar decisiones haga sus veces a raiz de la informacién sobre el

SCI que tomaron en cuenta.

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3\/‘ CONTROL @LA CONTRALORIA

INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de

Control Interno Pregunta del Cuestionario

N° de Pregunta Eje

Cultura Informacion y ¢ Se ha presentado el Plan de Accion Anual para la Implementacion del SCI al Titular
Organizacional Comunicacion de la entidad/dependencia y demas miembros de la Alta Direccion? (¥)

Determinacion de Medidas de Remediacion
Deficiencias del SCI

(Si la respuesta ala Medida de Organo o Unidad Plazo de implementacion Comentarios u

pregunta 19 fue: “No”) remediacion , Organlczl Fechade Fecha de Medios de verificacion Observaciones
esponsable Inicio Término

Se remitira dentro de

Cultura Documento que contiene . . los 10 primeros dias
Organizacional No se ha presentado el Plan | pjaneg ge Accion Anual | CET€Ncia Municipal, | o4032021 | 31/12/2021 [ficio o Documento que haga sus habiles de que dichos
de Accion Anual para la para la Implementacion | Gerencia General veces dirigido al Titular y demas| reportes hayan sido
Implementacion del SCI al del SCI presentado al | Regional, Secretaria miembros de la Alta Direccion|ENVIADOS a la CGR
Titular de la Titular de la General o la que adjuntando el Reporte del Plan de{a través del aplicativo

entidad/dependencia y demas | entidad/dependencia y haga sus veces Accion Anual correspondiente. informético del SCI.

miembros de la Alta Direccion | demas miembros de la
Alta Direccion

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

SEEIENOCE Pregunta del Cuestionario

N° de Pregunta Eje Control Interno

¢ La entidad/dependencia, a través de los canales de comunicacion internos (correo
Cultura Informacion y electrénico, Intranet, periédico mural, documentos oficiales, entre otros), informa
Organizacional Comunicacion trimestralmente a los funcionarios y servidores sobre la importancia de contar con

un SCI?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI -
Si la respuesta ala _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion _
r(e unta 2% fue: “No”) Medida de Organica Medios de verificacion Comentarios u
preg : remediacion Responsable Fechade Fechade Observaciones
Inicio Término

La entidad / dependencia Comunicar Correos electronicos, fotos,

no informa trimestralmente, por trimestralmente a los | Gerencia/ Oficina de memorando, entre otros
. i o 01/03/2021 | 31/12/2021 ’
algun canal de comunicacion funcionarios y Comunicaciones o la documentos que demuestren

interna, alos funcionarios y : .

. . . servidores sobre la | que hagasus veces su aplicacién
servidores, sobre la importancia . .

importancia de

de contar con un SCI
contar con un SCI

Cultura
Organizacional

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Contraloria General de la Republica

Subgerencia de Integridad Publica
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N° de Pregunta

Cultura
Organizacional

CONTROL

INTERNO

Eje

Cultura
Organizacional

Deficiencias del SCI
(Si larespuestaala
Pregunta AR {I-R “Nou)

La entidad/dependencia no
incorpora en una clausula
contractual con los proveedores 0
consultores la manifestacion de
ambas partes del "rechazo total y
absoluto a cualquier tipo de
ofrecimiento, dadiva, forma de
soborno nacional o transnacional,
regalo, atencion o presion
indebida que pueda afectar el
desarrollo normal y objetivo de
los contratos", o de ser el caso,
solicita una declaracién jurada

@LA CONTRALORIA

Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

Pregunta del Cuestionario

¢ La entidad/dependencia incorpora en una clausula contractual con los proveedores o
consultores la manifestacion de ambas partes del "rechazo total y absoluto a cualquier tipo
de ofrecimiento, dadiva, forma de soborno nacional o transnacional, regalo, atencién o
presion indebida que pueda afectar el desarrollo normal y objetivo de los contratos", o de
ser el caso, solicita una declaracion jurada bajo los mismos términos? (¥)

Informacion y
Comunicacion

Determinacion de Medidas de Remediacion

Organo o Unidad | Plazo de implementacion

Medida de remediacion Organica

Medios de Comentarios u

Responsable

Fechade Fechade
Inicio Término

verificacion

Elaboracion de lineamientos, directiva, Lineamientos
Informe u otro documerllto qug hag?’ sus Gerenm.a/. OfICI.n'a 01032021 | 31/05/2021 :Z)lfrectlva interna.
veces en donde se precise la inclusion de | de Administracion nforme u  otrg

la clausula contractual con los
proveedores o consultores la

o0 la que hagasus
veces.

documento que haga
Sus veces

Observaciones

bajo los mismos términos

manifestacién de ambas partes del
"rechazo total y absoluto a cualquier tipo
de ofrecimiento, dadiva, forma de
soborno nacional o transnacional, regalo,
atencion o presion indebida que pueda
afectar el desarrollo normal y objetivo de
los contratos”

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

¢ Se comunica formalmente la informaciéon del Plan de Acciéon Anual para la
Implementacion del SCI, segun corresponda, a los érganos o unidades organicas que
participan en la implementacion del SCI? (*)

Cultura Informacion y
Organizacional Comunicacion

e _ Determinacion de Medidas de Remediacion
DSEBIEED ) (A Organo o Unidad Plazo de implementacion

respuesta a |f ) Medida de Orgénica Focha de Focha do Medios de Comentarios u
pregunta 22 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

No se comunica formg]mente la informacion Comunicar a los érganos o Memorando, Informe,
del Plan de Accion Anual para la unidades oradnicas que Gerencia Proveido. correo
Implementacion del SCI, segun corresponda, _ g q . 01/03/2021 | 31/12/2021 lectroni ’ {
3 i A tienen a su cargo la Municipal, electronico u otro
Cultura a los 6rganos o unidades organicas que o . ) documento que haga
Orqanizacional | Participan en la implementacion del SCI ejecucion de las medidas de | Gerencia General
g o . Sus veces.
remediacion y control Regional,
contenidas en el Plande | Secretaria General
Accion Anual o la que haga sus
veces

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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‘3‘/‘ INTERNO

@LA CONTRALORIA

Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta

Eje Pregunta del Cuestionario

¢La entidad/dependencia ha tomado en cuenta los criterios de tolerancia
establecidos en la presente Directiva, para identificar los riesgos que van a ser
reducidos mediante medidas de control?

Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos

Determinacion de Medidas de Remediacion

Plazo de implementacién

Deficiencias del SCI (Si la

Organo o Unidad
respuestaala

Medida de Orgénica

Medios de Comentarios u

Fechade

pregunta 23 fue: “Nou)

La entidad/dependencia no ha tomado en
cuenta los criterios de tolerancia establecidos

remediacion

Utilizar los criterios de

Medidas de Control.

Responsable

Secretaria General
o0 la que haga sus
veces

Fechade
Inicio

Término

verificacion

Documento, Acta de

., i i i eunion elaborado por e
Gestionde | ¢ presente Directiva, para identificar los to.lera.nma efstablelmdo?.en 8 Gerfar'10|a 01/03/2021 | 31/12/2021 | ', alist P
Riesgos i : : Directiva a fin de identificar y Municipal, 0 los especialistas en e
riesgos que van a ser reducidos mediante ) ) tesarrollo del oroductd
medidas de control valorar los riesgos que vana | Gerencia General ronzado (que cponten i
ser reducidos en las Regional, q Y

Matriz de Evaluacion de
Riesgos).

Observaciones

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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Preguntas del Cuestionario

@LA CONTRALORIA

-~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Evaluacion de

Gestion de Riesgos Riesgos

Deficiencias del SCI (Si la
respuestaala
pregunta 24 fue: “Nou)

Medida de
remediacion

No se han determinado medidas de control
para todos los riesgos valorados que estén
fuera de la tolerancia al riesgo
Gestion de
Riesgos

Planes de Accion Anual -
Seccion Medidas de Control
(VISADO, APROBADO y
ENVIADO a la CGR)

Pregunta del Cuestionario

¢ Se han determinado medidas de control para todos los riesgos valorados que estén
fuera de la tolerancia al riesgo?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Organo o Unidad | Plazo de implementacion
Organica Fechade Fechade
Inicio

Responsable Término

Comentarios u
Observaciones

Medios de
verificacion

Gerencia eccion Medidas de
Municipal, 01/03/2021 31/12/2021 ontrol  implementados

Gerencia General por la entidad en e
Regional presente afo

Secretaria General
o0 la que haga sus
veces

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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INTERNO @LA CONTRALORIA

Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta

Eje Pregunta del Cuestionario

¢ Existe alineacion entre el Plan Operativo Institucional, el Cuadro de Necesidades y

ST D [HEREE el Presupuesto Institucional de Apertura?

Evaluacion de Riesgos

Determinacion de Medidas de Remediacion

Plazo de implementacién
Fechade Fechade
Inicio

Deficiencias del SCI (Si la
respuestaala
pregunta 25 fue: “Nou)

Organo o Unidad
Organica
Responsable

Medida de
remediacion

Comentarios u
Observaciones

Medios de

T verificacion

No existe alineacion entre el Plan Operativo
Institucional, el Cuadro de Necesidades y el
Presupuesto Institucional de Apertura

Documento interno  que
contenga un analisis que
ncluye la alineacién del POI
con el PIAy el Plan Anual de
Contrataciones.

Gestion de
Riesgos

Gerencia / Oficina de
Planificacidn o quien
hagas sus veces

Gerencia Municipal,
Gerencia General
Regional, Secretaria
General o la que
haga sus veces

01/01/2021

31/03/2021

Informe, ayuda memorig
0 documento
que haga sus veces que
ontenga un
analisis que incluye Ig
alineacion del POI
on el PIA y el Plan
Anual de

IMPORTANTE: Considerar solo como ejemplo orientador.
(*) Se puede incluir mas de una medida de remediacion.

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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INTERNO

N° de Pregunta Eje

Gestion de Riesgos

Deficiencias del SCI (Si la

respuestaala

pregunta 26 fue: “Nou)

@LA CONTRALORIA

Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

Control Interno Pregunta del Cuestionario

¢La entidad/dependencia asigna el presupuesto necesario para la ejecucion de las
principales Acciones Estratégicas Institucionales (del PEI) o Productos (del
Programa Presupuestal)?

Evaluacion de Riesgos

Determinacion de Medidas de Remediacion

Organo o Unidad | Plazo de implementacion
Organica Fechade Fechade
Inicio Término

Responsable

Medida de
remediacion

Comentarios u
Observaciones

Medios de
verificacion

La entidad debera seleccionar La entidad debera

Gestion de
Riesgos

las las principales Acciones
Estratégicas Institucionales (del
PEI) o Productos (del
Programa Presupuestal) con
mayor presupuesto asignado.

La entidad/dependencia no asigna el presupuesto
necesario para la ejecucion de las principales
Acciones Estratégicas Institucionales (del PEI) o
Productos (del Programa Presupuestal)

Gerencia General
Gerencia de
Administracién
la que haga sus
veces

(0]

01/04/2021

31/12/2021

elaborar un reporte de
informacion del
aplicativo en formato
PDF, Memorando o
documento que haga
sus veces

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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Preguntas del Cuestionario

-~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

@LA CONTRALORIA

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos

Deficiencias del SCI (Si la
respuestaala
pregunta 27 fue: “No”)

Medida de
remediacion

La entidad/dependencia no ha registrado el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) para los

articulacion territorial,

La entidad/dependencia debe

Gestién de | servicios de salud, educacion, transporte, vivienda, p aprobartellregt;lltstrg dell d Gerencia de General Documento que
Riesgos seguridad ciudadana o ambiente, en los resupuesto Institucional ae 0 la que haga sus 01/04/2021 3111212021 evidencia el registro del
correspondientes programas presupuestales con Apertura (PIA) veces PIA para los servicios

Pregunta del Cuestionario

¢ La entidad/dependencia ha registrado el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)
para los servicios de salud, educacion, transporte, vivienda, seguridad ciudadana o

ambiente, en los correspondientes programas presupuestales con articulacién
territorial, en caso corresponda? (**)

Determinacion de Medidas de Remediacion

Organo o Unidad | Plazo de implementacion
Organica Fecha de Fecha de
Inicio Término

Responsable

Comentarios u
Observaciones

Medios de
verificacion

de salud, educacion,
transporte, vivienda,
seguridad ciudadana o
ambiente, en los
correspondientes
programas
presupuestales con
articulacion territoria

Contraloria General de la Republica

Subgerencia de Integridad Publica
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-~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

"= /| CONTROL
""/ ‘lNTERNO Prequntas del Cuestionario

N° de Pregunta Eje Sl B Pregunta del Cuestionario
Control Interno

¢La entidad/dependencia ha presentado la informacion financiera y contable para la
elaboracion de la Cuenta General de la Republica, en los plazos establecidos y de

Evaluacion de Riesgos
acuerdo a las disposiciones normativas que lo regulan?

Gestion de Riesgos

Determinacion de Medidas de Remediacion

DEEREnEED elal i) (EE . Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a la Med"’_“" de Organica Fechade Fechade Medios de Comentar_los .
remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

pregunta 28 fue: “No”)
Constancia de

. . La entidad deberé presentar la
La entidad/dependencia no ha presentado la . e . G iad o
informacion financiera y contable para la elaboracion informacion fmanmera?,y A drﬁirrfir;(t:::cign lPreslt?ntamo_n ala
Gestiénde  |de 'a Cuenta General de la Repblica, en los plazos| contable para la elaboracion de Gerencia de 01/04/2021 31/12/2021 | Direccion Nacional de
R establecidos y de acuerdo a las disposiciones la Cuenta General de la erencia de Contabilidad Publica al
16590s normativas que lo regulan. Republica, Contabilidad - ola MEF de la Informacion
que hagasus veces . .
Financieray
Presupuestaria de la

entidad, para el Cierre
del Ejercicio Fiscal
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‘3\/‘ CONTROL @LA CONTRALORIA

INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

¢Ha participado el Titular de la entidad/dependencia en la priorizacion de los

Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos . s :
productos que se incluiran en el control interno?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” St Organica Fechade Fecha de Medios de Comentar_los .
pregunta 29 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

. - L, El titular debera participar en la Documento que
El titular no ha participado en la priorizacion de los orizacion de | duct Titular de | dad dite la particinacic
Gestion de productos que se incluiran en el control interno prlorlzalmon. (’e 0s productos itular de la entida acredite .apa icipacion
Ri que se incluiran en el control o la que haga sus del Titular en la
iesgos interno veces 01/03/2021 15/04/2021 priorizacion de los
productos.

- Acta de Reunién.

- Memorandos,
resoluciones, informes o
documento que haga sus

VECES.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3\/‘ CONTROL @LA CONTRALORIA

INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

¢ Se ha utilizado informacién de desempefio y presupuesto publico en la priorizacion

Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos . }
de los productos que se incluiran en el control interno?

Determinacion de Medidas de Remediacion

DEEREnEED elal i) (EE . Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” Med"’_“" de Organica Fecha de Fecha de Medios de Comentar_los “
pregunta 30 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

La Entidad no ha utilizado informacién de . La entifi’a d debera utiIiz~a ' . - PIaneslfie ACCi.é nAnual
Gestién de |desemperio y presupuesto publico en la priorizacion informacién de d’es_empeno y Gerenma. Municipal, Seccion Medidas de
Riesgos de los productos que se incluiran en el control ;_)re_supg,esto publicoen la Ggrenma Generall 01/0312021 1510412021 Control (VISADOS,
interno. priorizacion de los productos | Regional, Secretaria APROBADOS Y
que se incluiran en el control General o la que ENVIADOS a la CGR)
interno. haga sus veces

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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‘IJ\/‘ fl?lh'FE%NO Preguntas del Cuestionario @'A CONTRALORIA

-~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno Pregunta del Cuestionario

Gestién de Riesgos Evaluacién de Riesgos ¢,éLos productos priorizados en el control interno son parte de las politicas de salud,

educacion, transporte, vivienda, seguridad ciudadana o ambiente?

Determinacion de Medidas de Remediacion
Deficiencias del SCI (Si la

Organo o Unidad | Plazo de implementacion
respuesta ala Medida de

“N o Organica Fecha de Fecha de Medios de Comentar.ios u
pregunta 31 fue: “No’) S R Responsable Término verificacion Observaciones

- . La entidad debera priorizar los Documento que
Los productos priorizados en el control interno no , . , o,
son parte de las politicas de salud, educacion productos en el control interno Organo o Unidad sustente la utilizacion
¥ transporte, vivienda, seguridad ciudadana o que sean parte de las politicas Orgénica del(os) documento(s)
G;iset;onoge ambiente de salud, educacién, Responsable de la 01/03/2021 15/04/2021 fuente(s) utilizado(s)
g transporte, vivienda, seguridad | Implementacion del (PEI, Programa
ciudadana o ambiente. SCl o la que haga Presupuestal, otros
sus veces documentos que hagan
sus veces

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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INTERNO @I_A CONTRALORIA

Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

¢ Los productos priorizados en el control interno son los que contribuyen, en mayor
medida, con el logro de los Objetivos Estratégicos Institucionales de Tipo | (del PEI)
o Resultados Especificos (del Programa Presupuestal)?

Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos

Determinacion de Medidas de Remediacion

Organo o Unidad | Plazo de implementacion
Organica Fechade Fechade
Inicio Término

Responsable

Deficiencias del SCI (Si la
respuestaala
pregunta 32 fue: “Nou)

Medida de
remediacion

Comentarios u
Observaciones

Medios de
verificacion

Los productos priorizados en el control interno no

contribuyen, en mayor medida, con el logro de los

La entidad deberé priorizar los

Institucionales de Tipo | (del
PEIl) o Resultados Especificos
(del Programa Presupuestal)

Implementacién del
SCl o la que haga
sus veces

Objetivos Estratégicos Institucionales de Tipo | (del productos que contribuyan en Organo o Unidad Seccion Medidas de
., PEI) o Resultados Especificos (del Programa mayor medida con el logro de Organica Control (VISADOS,
G;fgg;ge Presupuestal) los Objetivos Estratégicos | Responsabledela | 01/03/2021 | 15/04/2021 APROBADOS Y

Planes de Accidn Anual

ENVIADOS a la CGR)

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica



‘3\/‘ CONTROL @LA CONTRALORIA

INTERNO Preguntas del Cuestionario ~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU)

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

¢ Se ha analizado si los productos priorizados son los mas relevantes y, por tanto,

Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos . ) :
son los que mas requieren de controles internos?

Determinacion de Medidas de Remediacion

DEEREnEED elal i) (EE . Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” Med"’_“" de Organica Fecha de Fecha de Medios de Comentar_los “
pregunta 33 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

La entidad no ha analizado si los productos La entidad debelré.analizarsi ’ Acta de Reynlién de los
priorizados son los més relevantes y, por tanto, son | los p,rodu;:tos ptrlorlzadost sotn Organo ? l.Jnidad Mespemalljtas,
Gestonde | 103 quemésrquirencecontroesntemos | RS E IR R | omaadela | OM92021 | 15042021 | o e U
Riesgos controles internos Implementacion del especializada.
SCl o la que haga
Sus veces

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3\/‘ CONTROL @A CONTRALORIA

INTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

En la identificacion y valoracion de riesgos, ¢han participado los érganos o unidades
Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos organicas responsables de los productos priorizados con sus funcionarios y
servidores con mayor conocimiento sobre el desarrollo de los mismos?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” St Organica Fechade Fecha de Medios de Comentar_los .
pregunta 34 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

La entidad deberé ejecutar la
identificacion y valoracion de Organo o Unidad
riesgos, con la participacion de Organica
los 6rganos o unidades
organicas responsables de los
productos priorizados con sus electronico o
funcionarios y servidores con documento que haga
mayor conocimiento. Sus veces SUS veces.

En la identificacién y valoracion de riesgos, no han
participado los 6rganos o unidades organicas
Gestién de responsables de los productos priorizados con sus
funcionarios y servidores con mayor conocimiento.

Acta de Reunion de

01/03/2021 15/04/2021 Trabajo, memorandos,

Responsable de la oficios, informes, correo

Implementacion del
SCl o la que haga

Riesgos

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3 \/‘ fonmm @A CONTRALORIA

NTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

¢ Se ha desarrollado talleres participativos o entrevistas para identificar y valorar los

Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos .
riesgos?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI:I (Sila _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a f ) Medl(?a de Organica Fechade Fechade Medios de Comentar_los u
pregunta 35 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

No se han desarrollado talleres participativos o La entidad det?g de§arrollar . , Documento que

Gestion de entrevistas para identificar y valorar los riesgos tallgres paﬂ|C|pat|vg§ 0 Organo o pnldad sustente el dels.arrolllo
) entrevistas para identificar y Organica de talleres participativos

Riesgos valorar los riesgos Responsable de la 01/03/2021 15/0472021 0 entrevistas para la

Implementacion del identificacion y
SCl o la que haga valoracién de riesgos.

Sus veces Como un informe,
fotografias,
constancias..

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3 \/‘ fonmm @A CONTRALORIA

NTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

Durante la identificacion de riesgos de cada producto priorizado, ¢se ha analizado si
Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos los riesgos identificados son los que afectan en mayor medida la provision de dicho
producto?

Determinacion de Medidas de Remediacion

DEEREnEED elal i) (EE . Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” Med"’_“" de Organica Fecha de Fecha de Medios de Comentar_los “
pregunta 36 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

pIr:c))lcjjrj(;toepi?ig?izzgicigildhea:easr?;)lisz:goczidlaos Establecer una metodologia ’ . Documento interno que
riesgos identificados éon los que afectan en mayor que contenga criterios Organo ? l,dead 03/03/2021 31/03/2021 contiene la metodologia
Gestion d medida la provision de dicho producto requeridos por la entidad al Organica establecida por la
estion de momento de realizar Responsable de la entidad para la
Riesgos identificacion de los riesgos | Implementacion del identificacion de los
SCl o la que haga riesgos a través de
sus veces diferentes criterios

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3 \/‘ fonmm @A CONTRALORIA

NTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

Durante la identificacion de riesgos de cada producto priorizado, ¢se ha identificado
Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos los factores que podrian afectar negativamente el cumplimiento de plazos y
estandares establecidos en dicho producto?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” St Organica Fechade Fecha de Medios de Comentar_los .
pregunta 37 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

Durante la identificacion de riesgos de cada . .

L o Establecer una metodologia Documento interno que
producto priorizado, no se han identificado los X iter Araano o Unidad fiene | todoloai
factores que podrian afectar negativamente el que Icon enga crl (?I'IOS gano ? _ a 03/03/2021 31/03/2021 contiene fa me odologia

Gestion de | cumplimiento de plazos y estandares establecidos requeridos por [a entidad al Organica establecida porla
Ri en dicho producto momento de realizar Responsable de la entidad para la
185gos identificacion de los riesgos Implementacion del identificacion de los
SCl o la que haga riesgos a través de
sus veces diferentes criterios

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3 \/‘ fonmm @A CONTRALORIA

NTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

Durante la identificacion de riesgos de cada producto priorizado, ;se ha analizado si
Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos existen riesgos de soborno (coima), fraudes financieros o contables, entre otras
clases de riesgo de conductas irregulares?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” St Organica Fechade Fecha de Medios de Comentar_los .
pregunta 38 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

Durante la identificacion de riesgos de cada . .
L ; J Establecer una metodologia Documento interno que
producto priorizado, no se han analizado si existen X iter Araano o Unidad fiene | todoloai

riesgos de soborno (coima), fraudes financieros o que Icon enga crl (?I'IOS g . 03/03/2021 31/03/2021 contiene fa me odologia

Gestion de  |contables, entre otras clases de riesgo de conductas requeridos por [a entidad al Organica establecida porla
Ri irregulares momento de realizar Responsable de la entidad para la

185gos identificacion de los riesgos Implementacion del identificacion de los
SCl o la que haga riesgos a través de
sus veces diferentes criterios

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3 \/‘ fonmm @A CONTRALORIA

NTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Pregunta del Cuestionario

Durante la identificacion de riesgos de cada producto priorizado, ¢ se ha analizado si
Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos se presentan registros contables y administrativos falsos, sobrecostos o
transferencia de recursos para fines distintos al original?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” St Organica Fechade Fecha de Medios de Comentar_los .
pregunta 39 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

Durante la identificacion de riesgos de cada . .
. . : Establecer una metodologia Documento interno que
producto priorizado, no se ha analizado si se X iter Araano o Unidad fiene | todoloai
presentan registros contables y administrativos que Icon engactl (?I'IOS gano ? _ a 03/03/2021 31/03/2021 contiene fa me odologia
Gestion de  |falsos, sobrecostos o transferencia de recursos para requeridos por [a entidad al Organica establecida porla
Ri fines distintos al original momento de realizar Responsable de la entidad para la
185gos identificacion de los riesgos Implementacion del identificacion de los
SCl o la que haga riesgos a través de
sus veces diferentes criterios

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3 \/‘ fonmm @A CONTRALORIA

NTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Pregunta del Cuestionario

Durante la identificacion de riesgos de cada producto priorizado, ¢ se ha analizado si
Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos los funcionarios y servidores pueden estar motivados, influenciados, inducidos o
presionados a recibir sobornos (coimas)?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” St Organica Fechade Fecha de Medios de Comentar_los .
pregunta 40 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

Durante la identificacion de riesgos de cada E . .
o : : stablecer una metodologia Documento interno que
producto priorizado, no se ha analizado si los i iter Araano o Unidad fiene | todoloai
funcionarios y servidores pueden estar motivados, que Icon enga crl (?I'IOS gano ? _ a 03/03/2021 31/03/2021 contiene fa me odologia
Gestién de influenciados, inducidos o presionados a recibir requeridos por la entidad al Organica establecida por la
Ri sobornos (coimas) momento de realizar Responsable de la entidad para la
iesgos identificacion de los riesgos Implementacion del identificacion de los
SCl o la que haga riesgos a través de
sus veces diferentes criterios

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3 \/‘ fonmm @A CONTRALORIA

NTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Pregunta del Cuestionario

Durante la identificacion de riesgos de cada producto priorizado, ¢ se ha analizado si
Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos es posible que actores o consultores externos influencien sobre las decisiones de
los funcionarios para realizar sus requerimientos de servicios?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” St Organica Fechade Fecha de Medios de Comentar_los .
pregunta 41 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

Durante la identificacion de riesgos de cada Establecer una metodologia Documento interno que
producto priorizado, no se ha analizado si es posible Y . . . .

que actores o consultores externos influencien sobre que lcontenga cntgrlos Organo ? l,dead 03/03/2021 31/03/2021 contiene la metodologla

Gestion de | 1as decisiones de los funcionarios para realizar sus requeridos por la entlldad al Organica esta?lemda por la
Riesgos requerimientos de servicios momento de realizar Responsablg dela entidad para la

identificacion de los riesgos Implementacion del identificacion de los
SCl o la que haga riesgos a través de
sus veces diferentes criterios

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3 \/‘ fonmm @A CONTRALORIA

NTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Pregunta del Cuestionario

En la identificacion de riesgos de cada producto priorizado, ;se ha analizado la

SR [ SR D C DI R o posibilidad de que se realicen pagos tardios (retrasados) a los proveedores?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” St Organica Fechade Fecha de Medios de Comentar_los .
pregunta 42 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

En la identificacion de riesgos de cada producto . .
. ) - Establecer una metodologia Documento interno que
priorizado, no se ha analizado la posibilidad de que X iter Araano o Unidad fiene | todoloai

se realicen pagos tardios (retrasados) a los que Icon enga crl (?I'IOS gano ? _ a 03/03/2021 31/03/2021 contiene fa me odologia

Gestion d proveedores requeridos por la entidad al Organica establecida por la
;,S lon de momento de realizar Responsable de la entidad para la

185gos identificacion de los riesgos Implementacion del identificacion de los
SCl o la que haga riesgos a través de
sus veces diferentes criterios

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica



‘3 \/‘ fonmm @A CONTRALORIA

NTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Pregunta del Cuestionario

En la identificacion de riesgos, ¢se ha analizado la posibilidad de que los
Gestion de Riesgos Evaluacion de Riesgos correspondientes funcionarios no realicen una adecuada supervision de la ejecucion
de las obras publicas?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” St Organica Fechade Fecha de Medios de Comentar_los .
pregunta 43 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

En la identificacion de riesgos, no se ha analizado la , .
g , S Establecer una metodologia Documento interno que
posibilidad de que los correspondientes funcionarios i iter Araano o Unidad fiene | todoloai
no realicen una adecuada supervisién de la que Icon enga crl (?I'IOS g . 03/03/2021 31/03/2021 contiene fa me odologia
Gestion d ejecucion de las obras pablicas requeridos por la entidad al Organica establecida por la
;,S lon de momento de realizar Responsable de la entidad para la
Iesgos identificacion de los riesgos Implementacion del identificacion de los
SCl o la que haga riesgos a través de
sus veces diferentes criterios

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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NTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Pregunta del Cuestionario

En la identificacion de riesgos, ¢se ha analizado la posibilidad que en un proceso de

Gestion de Riesgos Evaluacién de Riesgos : .
contratacion se favorezca a un postor o postulante?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” St Organica Fechade Fecha de Medios de Comentar_los .
pregunta 44 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

En la identificacion de riesgos, no se ha analizado la , .
- - Establecer una metodologia Documento interno que
posibilidad que en un proceso de contratacion se X iter Araano o Unidad fiene | todoloai

favorezca a un postor o postulante gue conienga criterios ganoo+ 03/03/2021 31/03/2021 | contiene la metodologia

Gestion d requeridos por la entidad al Organica establecida por la
;,S lon de momento de realizar Responsable de la entidad para la

185gos identificacion de los riesgos Implementacion del identificacion de los
SCl o la que haga riesgos a través de
sus veces diferentes criterios

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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INTERNO ’@.A CONTRALORIA

Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Control Interno

Eje

Pregunta del Cuestionario

(El organo o unidad organica responsable de la ejecucion de las medidas de
remediacion y medidas de control cuenta con adecuados recursos financieros para
cumplir con su funcion?

Gestion de Riesgos Actividades de Control

Determinacion de Medidas de Remediacion

Plazo de implementacion
Fechade Fechade
Inicio Término

Deficiencias del SCI (Si la
respuesta ala
Pregunta 45 fue: “Nou)

Organo o Unidad
Organica
Responsable

Medida de
remediacion

Comentarios u
Observaciones

Medios de
verificacion

El érgano o unidad organica responsable de la

ejecucion de las medidas de remediacion y medidas La entidad debera asignar

Acto resolutivo o el que

de control no cuenta con adecuados recursos . ade(?uados recursos Organo 9 l}mdad 03/03/2021 30/07/2021 haga sus vecgs enla
Gestin de financieros para cumplir con su funcién f|nanIC|eros para’ q.ue las Organica que la entidad
. unidades orgénicas Responsable de la establece que los

Riesgos responsables de la ejecucion | Implementacion del organos o unidades
de las medidas de remediacion SCl o la que haga organicas cuentan con

y medidas de control cumplan sus veces recursos financieros

las funciones asignadas. para cumplir con sus

funciones

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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N° de Pregunta Eje

Gestion de
Riesgos

Preguntas del Cuestionario

@A CONTRALORIA

~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

Gestion de Riesgos Actividades de Control

Pregunta del Cuestionario

Durante la determinacion de las medidas de control, ;se ha analizado si dichas
medidas permitiran reducir significativamente los correspondientes riesgos?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la
respuesta ala
Pregunta 46 fue: “Nou)

Durante la determinacion de las medidas de control,
no se ha analizado si dichas medidas permitiran
reducir significativamente los correspondientes
riesgos

Medida de
remediacion

La entidad debera analizar si
las medidas programadas
permiten reducir
significativamente los
correspondientes riesgos.

Organo o Unidad | Plazo de implementacion _ :
Organica Fecha de Fecha de Medios de Comentar_los u
Responsable Inicio Término verificacion Observaciones
Organo (,) indad Acta de reunidn,
Organica

Responsable de la
Implementacion del
SCl o la que haga
sus veces

01/04/2021

31/12/2021

informe de evaluacién o
documento que haga
sus veces en la que se
establece que las
medidas de control
establecidas permitiran
reducir
significativamente los
correspondientes
riesgos

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Pregunta del Cuestionario

Gestién de Riesgos Actividades de Control Durante la determinacion de las medidas de control, ;se ha analizado si dichas

medidas son factibles de implementar por la entidad/dependencia?

Determinacion de Medidas de Remediacion
Deficiencias del SCI (Si la

_ Organo o Unidad | Plazo de implementacion
respuesta ala Medida de

“N A S Organica Fecha de Fecha de Medios de Comentar_ios u
pregunta 47 fue: “No’) e Responsable Término verificacién Observaciones

Durante la determinacion de las medidas de control, . . La opinién de todos los
. o ) . Establecer una metodologia Actas de reuniones o .
no se ha analizado si dichas medidas son factibles determi i o Unidad d i | participantes es

de implementar por la entidad/dependencia parad.: erdmmar Stl ?S rgaono? _ nida ocumen I(') en lals que importante, se debe
., medidas de contro rganica se analiza si las respetar la expresion de

Ge§tlon de establecidas son las mas Responsable de la 04/03/2021 30/03/2021 medidas de control los demas, siempre

Riesgos . . - . : ’

factibles de implementar porla | Implementacion del establecidas son las |considerando a los que
entidad SCl o la que haga mas factibles de tienen més experiencia

sus veces implementarporla | enlos temas a tratar.

entidad

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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N° de Pregunta Eje

Gestion de
Riesgos

Preguntas del Cuestionario

@A CONTRALORIA

~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

Gestion de Riesgos Actividades de Control

Pregunta del Cuestionario

¢ Se han desarrollado talleres participativos, entrevistas o panel de expertos para
determinar las medidas de control?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la
respuesta ala
pregunta 48 fue: “Nou)

No se han desarrollado talleres participativos,
entrevistas o panel de expertos para determinar las
medidas de control

Medida de
remediacion

Establecer como herramientas
talleres participativos,
entrevistas o panel de

expertos, para determinar las
medidas de control.

Organo o Unidad
Organica
Responsable

Organo o Unidad
Organica
Responsable de la
Implementacioén del
SCl o la que haga
sus veces

04/03/2021

Plazo de implementacion
Fechade Fechade
Inicio Término

12/04/2021

Comentarios u
Observaciones

Medios de
verificacion

Acta de reunion u otro
documento en la que
establece que la
entidad utiliza como
herramientas talleres
participativos,
entrevistas o panel de
expertos, para
determinar las medidas
de control.

Subgerencia de Integridad Publica

Contraloria General de la Republica
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INTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Pregunta del Cuestionario

¢La entidad/dependencia cumple con registrar la informacion del Plan de Accion
Gestion de Riesgos Actividades de Control Anual para la Implementaciéon del SCI en el aplicativo informatico del SCI, segun los
plazos establecidos?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuesta a If ” St Organica Fechade Fecha de Medios de Comentar_los .
pregunta 49 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

La entidad/dependencia no cumple con registrar la Dentro de lo posible se
informacién del Plan de Accion Anual parala debe planificar y
Implementacion del SCI en el aplicativo informatico - coordinar con los
Gestién de del SCI, segin los plazos establecidos presentacion d_e los 6rganos o unidades
entregables enviados a orgénicas encargadas
la CGR, extraidos de la [los plazos que necesitan

Establecer mecanismos de Copia de las
control para establecer con la constancias de
finalidad que la entidades
implementen los Planes de
Accion Anual del SCl en el

Organo o Unidad 01/03/2021 12/04/2021
Orgéanica
Responsable de la

Riesgos

aplicativo informético del SCI, g opcion "Ver historial" para cumplir con las
. . Implementacién del o :
segun los plazos establecidos SCl o la que haaa en el Aplicativo medldlas.c,ie
que hag informatico del SCI. remediacion.

Sus veces

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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INTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de
Control Interno

N° de Pregunta Eje

Pregunta del Cuestionario

¢La entidad/dependencia ha determinado los 6rganos o unidades organicas
Gestion de Riesgos Actividades de Control responsables de la ejecucion de las medidas de control contenidas en el Plan de
accion?

Determinacion de Medidas de Remediacion

LENSENTES cBws] [l . Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuestaala Medida de Orgénica Fecha de Fechade Medios de Comentarios u
pregunta 50 fue: “No”) remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

La entidad/dependencia no ha determinado los Es importante coordinar

érganos o unidades organicas responsables de la Considerando [as funciones y Memorandum, los plazos de ejecucion
rgarx o9 : obligaciones de los 6rganoso | Organo o Unidad resolucion, u otro :
ejecucion de las medidas de control contenidas en el idad . deb o de las medidas con los
. y unigades organicas se debe Organica documento que haga | ¢ dad

Gestion de Plan de accion determinar siempre a los 1610312021 |  16/12/2021 : Organos o unidades
) A Responsable de la sus veces, a través del | organicas designadas
Riesgos responsables de la ejecucion de g ’

. . Implementacion del cual se encarga o para que estos sean

fas medidas de control contenidas) g, 012 que asignaal organo, | factibles de cumplir
en el Plan de Accion. 0 la que haga , g ] g ' par-
sus veces unidad organica, la

tarea de ejecutar las
medidas de control,
dentro de plazos
establecidos
coordinadamente.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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INTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Pregunta del Cuestionario

(En el Reporte de Seguimiento del Plan de Accion Anual para la Implementacion del
Supervision Supervision SCI se han establecido, al menos, 3 recomendaciones de mejora por cada producto
priorizado?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la Organo o Unidad | Plazo de implementacion
respuesta ala Medida de

“Na” ) Organica Fecha de Fechade Medios de Comentarios u
pregunta 51 fue: “No’) e Responsable Término verificacion Observaciones

EnelR imien | Plan de Acci6n . Durante el proceso de
¢l Reporte de Seguimie .TO del Plan de Accio Establecer mecanismos para Informe o0 documento qud, pr
Anual para la Implementacién del SCI no se han , , . |implementacidn ocurren
. : que los érgano y unidades aga sus veces, a fravéy .
establecido, al menos, 3 recomendaciones de . diferentes eventos que
i mejora por cada producto priorizado organicas encargadas de . : el cual se aprece lag ™ oo veces son
Supervision jora p P P : - Organoo Unidad | 01/03/2021 | 31/03/2021  fecomendaciones  de
implementar las medidas de L . : superado por los
control establezcan por lo Organica ejora _ coordinadas - con érganos o unidades
menos 3 recomendaciones de Responsable de la as areas involucradas 3 c?rgénicas sin ser
_ Implementacion del 0s productos priorizados. debid i
mejora por cada producto SCl o la aue haga ebidamente
priorizado con |a fma“dad de q g a Secc|on problemé“ca y rengtraqosl’ SItuaCIO”
, Sus veces . que evitaria que se
registrarlo en el Reporte de ejoras del reporte dg i ,
. - repitan los mismos
Seguimiento del Plan de seguimiento
s errores en el futuro
Accion Anual

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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INTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

Control Interno Pregunta del Cuestionario

N° de Pregunta Eje

¢(El drgano o unidad organica responsable de la implementacion del SCI ha cumplido
Supervision Supervision con la revision de los medios de verificacion y el registro del estado de la ejecucion
de las medidas de remediacion y control?

Determinacion de Medidas de Remediacion

AT L SCI:I (Sila _ Organo o Unidad | Plazo de implementacion _ o :
respuestaala Medida de Orgénica Fechade Fechade Medios de verificacion| Comentarios u
pregunta 52 fue: “No”) remediacion Responsable Observaciones
!EI 6rgano o u_r,ndad organica responsgble dela Supervisar que el organo o Informe o documento que
implementacién del SCI no ha cumplido con la dad organi bl . _ haga sus veces. que
revision de los medios de verificacion y el registro unt a. organica rels'ponsa e | Titular de la Entidad N g ’ q
de la implementacion del SCI sefiale que los medios de

del estado de la ejecucion de las medidas de
remecjiacLijc’):\ y control : registre los medios de 01/03/2021 12/04/2021 verificacion fueron
revisados, y lo mas

verificacién y el estado de la
ejecucion de las medidas de |mportant-e, que sus
remediacion y de control. contenidos son
concordantes con las

medidas de remediacion
Asi mismo, que se
comprobd el registro del
estado de ejecucion de las
medidas.

Supervision

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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INTERNO Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno

Pregunta del Cuestionario

¢La entidad/dependencia ha logrado implementar los 3 ejes del SCI para el presente

Supervision Supervision - . e
P P ano, tomando en cuenta todos los productos que han sido priorizados?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Deficiencias del SCI (Si la Organo o Unidad | Plazo de implementacion
respuesta ala Medida de

“N S Organica Fecha de Fecha de Medios de Comentar_ios u
pregunta 53 fue: “No') remediacion Responsable Inicio Término verificacion Observaciones

La entidad/dependencia no ha logrado implementar
los 3 ejes del SCI para el presente afio, tomando en
cuenta todos los productos que han sido priorizados

Se podrian considerar
también las constancias
de envio de los
correspondientes
entregables.

Establecer mecanismos Informe 0 documento que
internos con la finalidad que la Organo o Unidad aga sus veces, qug
entidad implemente los Organica sustente la implementacién
diferentes entregables de Responsable dela | 02/01/2021 31/12/2021 e los 3 Ejes del SCI
especificando el total de
entregables por cada Eje

Supervision

acuerdo a los establecidosen | Implementacion del
la normativa relacion I y
. a normat g’eaco .adaa a SCl o la que haga Reporte de Evaluacion
implementacion del Sistema de sus veces Anual PAA-Seccion

Control Interno Medidas de Remediacion
PAA-Seccion Medidas de
ontrol, de todos log
productos  priorizados
Reporte de Seguimiento
del Plan de Accion Anual.

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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N° de Pregunta Eje

Supervision

Deficiencias del SCI (Si la
respuesta ala
pregunta 54 fue: “No”)

Supervision
SCI

La entidad/dependencia no cumple los plazos
establecidos para la implementacion de las medidas
de remediacién y medidas de control, contenidas en
el Plan de Acci6n Anual para la Implementacién del

Preguntas del Cuestionario

Componente de
Control Interno

Supervision

Medida de
remediacion

Documento interno en donde
se supervisa los érganos o
unidades organicas
encargadas cumplan con los
plazos establecidos en el
Plan de Accion Anual para la
implementacion del SCI

@A CONTRALORIA

~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Pregunta del Cuestionario

¢ La entidad/dependencia cumple los plazos establecidos para la implementacion de
las medidas de remediacion y medidas de control, contenidas en el Plan de Accion
Anual para la Implementacion del SCI?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Organo o Unidad
Organica
Responsable

Organo o Unidad
Organica
Responsable de la
Implementacion del
SCl o la que haga
sus veces

Plazo de implementacién
Fechade
Inicio

01/04/2021

Fechade
Término

16/12/2021

Medios de
verificacion

Informe o documento que
aga sus veces, a través|
del cual se manifiesta el
umplimiento de plazos
establecidos,
onsiderando los|
productos priorizados|
inimos

onstancias de envio de
0S entregables

orrespondientes.

Comentarios u
Observaciones

Para el cumplimiento
de estos plazos es
necesario que las

entidades apoyen a los
6rganos o unidades
organicas encargadas
de los Planes de
Accion Anual con
personal necesario,
reconociendo la
importancia del SCI.

Subgerencia de Integridad Publica
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" /| CONTROL
""/ ‘lNTERNO Prequntas del Cuestionario

S IICE Pregunta del Cuestionario

N° de Pregunta Eje Control Interno

¢La entidad/dependencia cuenta por lo menos con un 70 % de grado de
cumplimiento del Plan de Accion Anual para la Implementacién del SCI?

Supervision Supervision
Determinacion de Medidas de Remediacion
Deficienci I SCI (Sil : . . iy
SIEDIEED 638 (e . Organo o Unidad | Plazo de implementacion :
respuestaala Medida de Orgénica Fechade Fechade Medios de Comentarios u
remediacion Responsable verificacion Observaciones
Informes, memorandos La comu.nlca_cllon y
coordinacion

pregunta 55 fue: “No”)
Establecer documento interno Organo? l.Jnldad
Organica 0 documentos que ‘ .
hagan sus veces en permf’:lnen © aseglfrara
el mejor desempefio de

La entidad/dependencia no cuenta por lo menos con
un 70 % de grado de cumplimiento del Plan de en donde | entidad realiza
Accion Anual para la Implementacion del SCI
- P P seguimiento constante de la | Responsable de la ‘
Supervision implementacion de las Implementacion 16/03/2021 16/12/2021 donde se realizaun | 106 los 6rganos o
medidas de remediacion y de del SCl o la que Segu'mle.nt.o mensual unidades organicas y
trol, con la finalidad d del cumplimiento deas | o iies el grado de
control, lcon a finalidad de hagasus veces remediacién y de control P o g
cumplir con los plazos con la finalidad de | cumPlimiento del Plan
) de Accién Anual para la
cumplir con los plazos s
establecidos Implementacion del SCI.

establecidos

Contraloria General de la Republica
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~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Eje Control Interno Pregunta del Cuestionario

SUDerIsion Supervision :.Se remite el Reporte de Seguimiento del Plan de Acciéon Anual para la

Implementacion del SCI a los miembros de la Alta Direccion?

Determinacion de Medidas de Remediacion
Deficiencias del SCI (Si la

. Organo o Unidad | Plazo de implementacion
respuesta a la Medida de

“NQ” ) Organica Fecha de Fechade Medios de Comentarios u
pregunta 56 fue: “No) remediacion Responsable verificacion Observaciones

La entidad / dependencia . Es necesario que la
no remite el Reporte de Seguimiento del Plan de Documento interno en el que

Oficios, memorandos,

, . _ , Alta Direccion se
Accion Anual para la Implementacion del SCI a S re.mlj[e el Reporte de Organo 0 indad 0 cualquier otro mantenga informada

Supervision los miembros de la Alta Direccion. Seguimiento del Plan de Organica 02/08/2021 1611212021 documento que haga | de| avance de Ia

Acci6n Anual para la Responsable de la sus veces, en el cual limplementacion del SCI
Implementacion del SClalos | Implementacion del se evidencie la para asi otorgar el
miembros de la Alta Direccion. SCl o la que haga recepcion del Reporte |apoyo que los 6rganos
sus veces de Seguimiento, por | 0 unidades organicas
parte de los miembros necesiten.

de la Alta Direccion.

Subgerencia de Integridad Publica
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N° de Pregunta Eje

Supervision

Deficiencias del SCI (Si la
respuesta ala

Preguntas del Cuestionario

Componente de
Control Interno

Supervision

Medida de

@A CONTRALORIA

~ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Pregunta del Cuestionario
¢ Se remite el Reporte de Evaluacion Anual de la Implementacién del SCI a los
miembros de la Alta Direccion?

Determinacion de Medidas de Remediacion

Organo o Unidad | Plazo de implementacion

Supervisién

pregunta 57 fue: “No”)

No se remite el Reporte de Evaluacion Anual de la
Implementacion del SCI a los miembros de la Alta
Direccién

remediacion

Documento interno en el que
se remite el Reporte de
Evaluacion Anual de la

Implementacion del SCl a los

miembros de la Alta Direccién.

Organica
Responsable

Organo o Unidad
Organica
Responsable de la
Implementacioén del
SCl o la que haga
sus veces

Fechade Fechade
Inicio Término

01/02/2021

16/03/2021

Medios de
verificacion

Oficios, memorandos,
o cualquier otro
documento que haga
sus veces, en el cual
se evidencie la
recepcion de la
Evaluacion Anual, por
parte de los miembros
de la Alta Direccion.

Comentarios u
Observaciones

Es importante que la
Alta Direccion conozca
cual ha sido el avance
de la implementacion

del SCI para tomar

decisiones mas
adecuadas para el
siguiente afio respecto
al SCI.

Subgerencia de Integridad Publica
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Preguntas del Cuestionario - GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Componente de

N° de Pregunta Control Interno

Eje

Pregunta del Cuestionario

Supervisién

Supervision

Deficiencias del SCI (Si la
respuesta ala
pregunta 58 fue: “No”)

No se reporta al menos una vez al mes los
resultados del seguimiento de la ejecucion del Plan
de Accion Anual para la Implementacion del SCI al

Titular de la entidad/dependencia y demas miembros
de la Alta Direccién

Supervision

¢ Al menos una vez al mes se reportan los resultados del sequimiento de la ejecucion

entidad/dependencia y demas miembros de la Alta Direccion?

Medida de
remediacion

Elaborar un informe mensual
a la Alta Direccién sobre los
resultados del seguimiento de
la ejecucion del Plan de Accién
Anual para la Implementacion

del SCI imol tacion del comunicacion mensual | decisiones, respecto a
rgglemlen aC|ohn € de los resultados del los diferentes temas
o la que haga .
aue hag seguimiento de la que afectan a la
SUS veces geshon_

Determinacion de Medidas de Remediacion

Organo o Unidad
Organica
Responsable

Organo o Unidad
Organica
Responsable de la

Plazo de implementacion

Fechade Fechade
Inicio Término

16/03/2021

16/12/2021

Medios de
verificacion

Oficio, memorando, o
cualquier otro
documento que haga
sus veces, en el cual
se evidencie la

ejecucion del Plan de
Accion Anual a los
miembros de la Alta
Direccion.

del Plan de Accion Anual para la Implementacion del SCI al Titular de la

Comentarios u
Observaciones

Es necesario que la
Alta Direcci6n se
mantenga informada
del avance de la
implementacion del SCI
para la toma de

Subgerencia de Integridad Publica
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TIPS A CONSIDERAR -.-

1. Se recomienda el uso de Google Chrome para utilizar el aplicativo informatico del Sistema de
Control Interno

2. Se recomienda actualizar los cambios en el aplicativo utilizando “Ctrl + F5”
3. Se recomienda no ingresar al aplicativo informatico del Sistema de Control Interno con dos (02)

perfiles en la misma computadora y al mismo tiempo (Ejemplo: Ingreso con el perfil “Funcionario
Responsable” e ingreso con el perfil “Operador”)

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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é¢Como registro y envio el “Plan de Accidn

Anual — Seccion Medidas de Remediaciéon”

en el aplicativo informatico del Sistema de
Control Interno?

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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ROLES EN EL FLUJO DEL ENTREGABLE
“PLAN DE ACCION ANUAL — SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION” (*)

2. Registrar
detalle del
Entregable

6. Enviara
CGR

5. Generar
Reporte

1. Crear

Rol Entregable 3. Visar

4. Aprobar

Titular

Funcionario
Responsable

Operador

(*) Solo puede recuperar el entregable el Rol que lo ha enviado

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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1. El rol “Funcionario Responsable” o el rol “Operador Entidad” ingresa al aplicativo informatico del Sistema de
Control Interno vy le da click en la pestaiia “Gestion de la Implementacion del SCI”

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU £ FUNCIONARIO RESPONSABLE

% /| CONTROL '
"U‘/‘ (O LA CONTRALORIA

INTERNO

2 GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

¥R /| CONTROL >
H ( ) LA CONTRALORIA :
‘l‘J ‘ I N T E R N O oot i g : FUNCIONARIO RESPONSABLE

2 GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Ano Grupo de Entidad Nivel de Gobierno Entregable Estado
(TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v

@ Consultar

Relacion de entregables (-]
G Editar @ Visar M Enviar documento ala CGR 3 Recuperar Entregable @ Ver Detalle 8 Ver Historial Jll Generar Reporte

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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3. Registra los datos correspondientes (Afio y Entregable) para crear el entregable “Plan de Accion Anual — Seccidn
Medidas de Remediacidon” y luego le da click en la pestaifia “Guardar”

Mantenimiento de Entregable

2021 PLAN DE ACCION ANUAL — SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION
Afo Entregable
SELECCIONE / v SELECCIONE / v
Tipo de Documento del evaluador Nro. de Documento del evaluador —
SELECCIONE v Luego de
seleccionar el
Apellido paterno del evaluador Apellido materno del evaluador “Ano” y el

“Entregable”
en automatico
se visualiza
los datos del
Unidad Organica Cargo “Funcionario

\ Responsable”

Guardar ‘ Cancelar

Mombres del evaluador

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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‘I' ‘ I NTERNO /D/ GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU
4. Se visualiza la pestaia “Registrar Detalle”, se le da click a la citada pestaina

Mantenimiento de Entregable

Afo Entregable
2021 v PLAN DE ACCION ANUAL — SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION ¥
Grupo Nivel de Gobierno
GRUPO 2 LOCAL
Tipo de Documento del evaluador MNro. de Documento del evaluador
DNI A 12345678
Apellido paterno del evaluador Apellido materno del evaluador
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

Nombres del evaluador

NOMBRES

Unidad Organica Cargo
GERENCIA MUNICIPAL GERENTE MUNICIPAL

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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5. Se visualiza todas las deficiencias identificadas, se selecciona una deficiencia y se crea la(s) medida(s) de
remediacion correspondientes. Ese paso se realiza para cada una de las deficienciasidentificadas

"=, /| CONTROL . i
64 QAo

INTERNO

2 GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE 5CI

FUNCIONARIO RESPONSABLE

Eje Deficiencia
(TODOS) v
& Consultar
Deficiencias Encontradas -
& Mostrar Deficiencias sin Medidas de Remediacion & Regresar
. -
Pregunta Pregunta
CULTURA ORGANIZACIONAL INFORMACION ¥ COMUNICACIGN 1 -] LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA REALIZADO AL MENOS UNA CHARLA DE SENSIEILIZACI@N, DIRIGIDO A SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES, SOBRE ETICA, INTEGRIDAD Y SU IMPORTANCIA EN LA FUNCIGN PUBLICA,
EN EL PRESENTE ARO.
CULTURA ORGAMIZACIONAL AMBITO DE CONTROL 2 @ LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA COM LINEAMIENTOS O NORMAS INTERNAS APROBADAS QUE REGULEN LA CONDUCTA DE 5US FUNCIONARIOS Y SERVIDORES EN EL EIERCICIO DE SUS FUNCIONES.

/ Pagina de 1 o v Mostrando 1 -2 de 2

Medidas Remediacion (-]
& Editar M Eliminar

Medida Remediacién Unidad Orgénica Fecha Inicial de Fecha Final de

o o Medio Verificacion
Implementacién Implementacién

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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6. Se registra la(s) medida(s) de remediacion establecida para la deficiencia identificada, luego del registro se da click
a la pestana “guardar” para grabar la informacion. Este procedimiento se realiza para todas las deficiencias

identificadas.

Deficiencia

LA ENTIDADVDEPENDENCIA NO HA REALIZADO AL MENOS UNA CHARLA DE SENSIBILIZACION, DIRIGIDO A SUS FUNCIONARIOS ¥ SERVIDORES,
SOBRE ETICA, INTEGRIDAD Y 5U IMPORTANCIA EN LA FUNCION PUBLICA, EN EL PRESENTE AMO.

Medida de Remediacién

Grgano o Unidad Orgénica

Fecha Inicio de Implementacién Fecha Fin de Implementacidn
| —— | & | —— | =

Medio de Verificacion

Comentarios u Observaciones

/ [ concelr

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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7. Luego de registrar la (s) medida (s) de remediacion establecidas para todas las deficiencias identificadas, puede
visualizar la informacion registrada en la pestana “Medidas Remediacion” seleccionando la deficiencia
correspondiente.

Deficiencias Encontradas (4

@ Mostrar Deficiencias sin Medidas de Remediacion & Regresar
Eie N° Descripcion

Componente Deficiencia
Pregunta Pregunta

CULTURA ORGANIZACIONAL INFORMACIGN Y COMUNICACIGN 1 ® LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA REALIZADO AL MENOS UNA CHARLA DE SENSIBILIZACION, DIRIGIDO A SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES, SOBRE ETICA, INTEGRIDAD Y SU IMPORTANCIA EN LA FUNCION PUBLICA,
EN EL PRESENTE ANO.

(=)

® LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA CON LINEAMIENTOS O NORMAS INTERNAS APROBADAS QUE REGULEN LA CONDUCTA DE SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES.

CULTURA ORGANIZACIONAL AMBITO DE CONTROL

Medidas Remediacion (4

=+ Nuevo @ Editar i Eliminar

Fecha Inicial de Fecha Final de
Implementacién Implementacién

Medida Remediacion Unidad Orgénica Medios de Verificacion

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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8. Puede comprobar que todas las deficiencias tienen establecidas medidas de remediacion poder dar click en la
pestana “Mostrar Deficiencias son Medidas de Remediacion”, aparecera la siguiente pantalla donde se visualizaran
sin informacion cuando todas las deficiencias tengan al menos una medida de remediacidon establecida y registrada

Deficiencias Encontradas (-]

&> Mostrar Todos & Regresar

i Descripcion
Pregunta Pregunta

Medidas Remediacion (-]

= MNuevo @ Editar il Eliminar

Medida Remediacion Unidad Orgénica Fechalnlcwalld_e Fesiz Flnalq? Medios de Verificacion
Implementacién Implementacién

9. Luego de comprobar que toda la informacion ha sido registrada se da click en la pestafia “Gestion de la
Implementacion del SCI”

"=, /| CONTROL ]
: Y LA CONTRALORIA
‘ l J‘ I N T E R N o k GENIRAL DE LA REMOILICA DEL PERLE # FUNCIONARIO RESPONSABLE

| 2 GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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10. El Rol “Funcionario Responsable” visa el “Plan de Accidon Anual — Seccion Medidas de Remediacion”

GENIRAL DE LA REPUBLICA DEL PERU FUNCIONARIO RESPONSABLE

"= /| CONTROL ¢ JENNY YOLANDA ROMERO MALLQUI ~
"U\/| (O LA CONTRALORIA 4

INTERNO

2 GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

AfRo Grupo de Entidad Nivel de Gobierno Entregable Estado
(TODOS) ) 4 (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v
@ Consultar
Relacion de entregables (-]
+ Nuevo & Editar X Enviar documento ala CGR 13 Recuperar Entregable @ Ver Detalle § Ver Historial Jll Generar Reporte
Cédigo 2 - : - Unidad - &
Nivel de Fecha SU3 Fecha Prime = de 3 Nivel de > E
R Afo Cor'hgo Entidad |v<. € G Entregable SCI ec a U"f’f"’ echa Primer DNI Nombtc de C :r{;o Oronin Do.c . Nivel de Estado (‘anlndrid Plazo
i E obierno 6 eacio aluado do = 6 Madurez de Envios

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE 2 PLAN DE ACCION 11/05/2019 E42730 41526398 GERENCIA PENDIENTE
ANUAL - SECCION MALLQUI MUNICIPAL MUNICIPAL
MEDIDAS DE IENNY
REMEDIACION 7
YOLANDA

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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11. El Plan de Accion Anual — Seccion Medidas de Remediacion se encuentra en estado “Visado”

( Y LA CONTRALORIA

— GENEIRAL DE LA REPUBLICA DEL PERLI

= /| CONTROL
‘-"‘/I INTERNO

2 GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE 5CI

JENNY YOLANDA ROMERO MALLQUI -

FUNCIONARIO RESPOMNSAEBLE

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SClI

Afo Grupo de Entidad Nivel de Gobierno

(TODOS) ¥ (TODOS) i (TODOS) ¥

@ Consultar

Relacion de entregables

=+ Nuevo @ Editar @ visar & Enviar documento ala CGR 3 Recuperar Entregable @, Ver Detalle & VerHistorial
Co(;il‘so AR Cédigo Entidad Nivel de G ¢ ble SCI Fecha Usuario
. o Entidad ntida Gobierno el SEIEGRbE Creacion Creacién
Entregak
15005 2021 0426 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE LOCAL GRUPO 2 PLAN DE ACC\QN 11/05/2019 E42730
ANUAL - SECCION
MEDIDAS DE
REMEDIACION

Entregable
(TODOS)

all Generar Reporte

Fecha Primer DNI
Envio Evaluador
41526398

Nombre de
Evaluador

ROMERO
MALLQUI
JENNY
YOLANDA

Estado
(TODOS) ¥
(-]
Cargo Oumdd.d_ Doc Nivel de Estad Cantidad Pl
Evaluador i Acreditacic Madurez =Beo de Envios az0
Evaluador
GERENTE GERENCIA VISADO 0 [ ]
MUNICIPAL MUNICIPAL

Contraloria General de la Republica
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12. El Rol “Titular” aprueba el “Plan de Accidn Anual — Seccion Medidas de Remediacion”

¥ /| CONTROL ‘ JUDITH JANETH PAREDES AJALLA ~
‘.'\/| (O LA CONTRALORIA :

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

INTERNO

£ GESTIONDEUSUARIOS [ GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE

TITULAR DE ENTIDAD

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Afo Grupo de Entidad Nivel de Gobierno Entregable Estado
(TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v
@ Consultar
Relacion de entregables °

& Aprobar 3 Devolver X Enviar documento ala CGR 13 Recuperar Entregable @ Ver Detalle iili Ver Historial il Generar Reporte

i . . . . Unidad . o
. Cédigo - Nivel de Fecha Usuario Fecha Primer DNI Nombre de Cargo G Doc Nivel de Cantidad
de Afio 9 Entidad ey Grupo Entregable SC1 e . = . S = i Organica e : Estado o (,

15005 2021 0426 | MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE LOCAL GRUPO 2 PLAN DE ACCION 11/05/2019 £42730 41526398 ROMERO GERENTE GERENCIA VISADO 0 @
ANUAL - SECCION MALLQUI MUNICIPAL MUNICIPAL
MEDIDAS DE ENNY
REMEDIACION =
YOLANDA

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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- GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

13. El Plan de Accidon Anual — Seccion Medidas de Remediacion se encuentra en estado “Aprobado”

\rn 3
‘ : ‘/ ‘ CONTROL
-

INTERNO

2 GESTION DE USUARIOS

k— ) LA CONTRALORIA

GENIRAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Ao Grupo de Entidad
(TODOS) v (TODOS)
Q Consultar

Relacion de entregables

& Aprobar 2 Devolver X Enviar documento ala CGR
Cédigo S
de Ano COC."SO Entidad
- Entidad
Entregal

15005 2021 0426  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE

Subgerencia de Integridad Publica

£ GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

3 Recuperar Entregable

Nivel de G
Gobierno e
LOCAL GRUPO 2

Nivel de Gobierno

(TODOS)

@ Ver Detalle

Entregable SCi

PLAN DE ACCIGN
ANUAL - SECCION
MEDIDAS DE
REMEDIACION

& VerHistorial

Fecha
Creaci6n

11/05/2019

Entregable
v (TODOS)
Jll Generar Reporte
Usuario Fecha Primer
Creaci6n Envio
E42730

DNI
Evaluador

Nombre de
Evaluador

41526398 ROMERO

MALLOUI
JENNY
YOLANDA

Estado

(TODOS)

Cargo
Evaluador

GERENTE
MUNICIPAL

Unidad
Organica
Evaluador

GERENCIA
MUNICIPAL

JUDITH JANETH PAREDES AJALLA ~

TITULAR DE ENTIDAD

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE

Doc Nivel de

Cantidad
Acreditacié Madurez

de Envios

° .

Estado Plazo

Contraloria General de la Republica
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14. El Rol “Titular” o “Funcionario Responsable” genera el reporte del Plan de Accion Anual — Seccion Medidas de
Remediacion aprobado, luego se imprime para ser firmado (Titular) y visado (Funcionario Responsable).
El Reporte del Plan de Accion Anual — Seccion Medidas de Remediacion se escanea para su envio a la CGR

GENIRAL DE LA REPUBLICA DEL PERU TITULAR DE ENTIDAD

.‘ CONTROL { JUDITH JANETH PAREDES AJALLA v
‘ 'v‘/ ’ < &_A CONTRALORIA

INTERNO

£ GESTION DE USUARIOS (3 GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Afo Grupo de Entidad Nivel de Gobierno Entregable Estado
(TODOS) v (TODOS) \ (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v
@ Consultar
Relacion de entregables o
& Aprobar K Devolver X Enviar documento ala CGR £33 Recuperar Entregable @ Ver Detalle & VerHistorial all Generar Reporte
CO:‘SO Ad Cédigo Entidad Nivel de Gru Entregable SCI Fecha Usuario Fecha Primer DNI Nombre de Cargo (;de‘?i Doc Nivel de Estad Cantidad Plaz
s o Entidad = Gobierno o TRICHRRE S Creaci6n Creaci6n Envio Evaluador Evaluador Evaluador rganica | acreditacion Madurez SEALY de Envios 20
Entregak Evaluador
15005 2021 0426  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE LOCAL GRUPO 2 PLAN DE ACCION 11/05/2019 E42730 41526398 ROMERO GERENTE GERENCIA APROBADO 0 .
ANUAL - SECCION MALLOUI MUNICIPAL MUNICIPAL
MEDIDAS DE JENNY
REMEDIACION YOLANDA

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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15. El Rol “Titular” o “Funcionario Responsable” envia el Reporte del Plan de Accion Anual — Seccion Medidas de
Remediacion a la CGR

GENIRAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

.‘ CONTROL 7 4 JUDITH JANETH PAREDESAJALLA ~
‘,'\/| (O LA CONTRALORIA _

INTERNO

£ GESTION DEUSUARIOS [ GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE

TITULAR DE ENTIDAD

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Afo Grupo de Entidad Nivel de Gobierno Entregable Estado
(TODOS) v (TODOS) v (TODOS) ¥ (TODOS) v (TODOS) A
Q Consultar
Relacion de entregables e
& Aprobar 3 Devolver X Enviar documento ala CGR 13 Recuperar Entregable @ Ver Detalle i Ver Historial Jll Generar Reporte
C(:hso AR Cédigo Entidad Nivel de G Ent ble SC1 Fecha Usuario Fecha Primer DNI Nombre de Cargo (;’md‘:dA Doc Nivel de Estad Cantidad Plas
< s Entidad i Gobierno PO b Creaci6n Creacién Envio Evaluador Evaluador Evaluador Organica | acreditacion Madurez 5200 de Envios o290
Entregat Evaluador
15005 2021 0426  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE LOCAL GRUPO 2 PLAN DE ACCION 11/05/2019 E42730 41526398 ROMERO GERENTE GERENCIA APROBADO 0 .
ANUAL - SECCION MALLOUI MUNICIPAL MUNICIPAL
MEDIDAS DE JENNY
REMEDIACION YOLANDA
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"% /| CONTROL |
¢ |INTERNO LA CONTRALORIA

16. Se adjunta el Reporte del Plan de Accion Anual — Seccion Medidas de Remediacion escaneado en PDF

Remision de Documentos a la CGR

Entregable del SCI
PLAN DE ACCION ANUAL — SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

Acreditacign
Adjuntar documento

| Enviar a CGR | Cancelar

Remision de Documentos ala CGR

Entregable del 5CI
PLAN DE ACCION ANUAL — SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

Adjuntar documento
Archivo subido correctamente (Plan de Accion Anual — Seccion Medidas de

Remediacién.dpf)
| Enviar a CGR Cancelar

Contraloria General de la Republica
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17. Se envia el Reporte del Plan de Accidon Anual — Seccion Medidas de Control escaneado en PDF

Enviar entregable

i Esta seguro de enviar el entregable a Lla CGR?

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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18. El Reporte del Plan de Accion Anual — Seccion Medidas de Remediacién ha sido enviado
A

Se envi6 el entregable ala CGR i
satisfactoriamente.

|

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE

% /| CONTROL ‘ ,
‘ I.'\/ ‘ gA CONTRALORIA

INTERNO

£ GESTION DE USUARIOS £ GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE 5CI

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Afo Grupo de Entidad Nivel de Gabierno Entregable Estado
(TODOS} v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v
@ Consultar
Relacion de entregables e
® Aprobar 2 Devolver M Enviar documento ala CGR 13 Recuperar Entregable @ Ver Detalle & Ver Historial all Generar Reporte
Cojlgo G Codigo Entidad Nivel de G Entresable SCI Fecha Usuario Fecha Primer DNI Nombre de Cargo OUmdzfd Doc Nivel de Estad Cantidad Pl
< i Entidad atHa Gobierno 0 s Creacion Creacion Envio Evaluador Evaluador Evaluador fBaNICA | Acreditaciol Madurez ACD de Envios az0
Entregat Evaluador
15005 2021 0426  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE LOCAL GRUPO 2 PLAN DE ACCION 11/05/2019 E42730 11/05/2019 41526398 ROMERO GERENTE GERENCIA ENVIADO 4 .
ANUAL - SECCION MALLOUI MUNICIPAL MUNICIPAL
MEDIDAS DE JENNY
YOLANDA

REMEDIACION

Contraloria General de la Republica
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19. El Reporte del Plan de Accion Anual — Seccion Medidas de Remediacion ha sido enviado

GENIRAL DE LA REPUBLICA DEL PERU TITULAR DE ENTIDAD

‘W‘ CONTROL ’ﬁ LA CONTRALORI’A JUDITH JANETH PAREDES AJALLA ~
-

INTERNO ~

£ GESTION DEUSUARIOS [ GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE

GESTION DE LA IMPLEMENTACION DE SCI

Ano Grupo de Entidad Nivel de Gobierno Entregable Estado
(TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) v (TODOS) L
@ Consultar
Relacion de entregables o
& Aprobar > Devolver & Enviar documento ala CGR £33 Recuperar Entregable @ Ver Detalle il Ver Historial Jall Generar Reporte
Cédigo : - - - Unidad 2 g
Cédigo S Nivel de - = Fecha Usuario Fecha Primer DNI Nombre de Cargo e Doc Nivel de - Cantidad
ge aso Entidad Enca Gobierno Grupo Epizegable SCh Creacion Creacién Envio Evaluador Evaluador Evaluador Organica Acreditacio Madurez ESIa00 de Envios £lazo
Entregal Evaluador
15005 2021 0426  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE FERRENAFE LOCAL GRUPO 2 PLAN DE ACCION 11/05/2019 E42730 11/05/2019 41526398 ROMERO GERENTE GERENCIA ENVIADO 1 .
ANUAL - SECCION MALLOUI MUNICIPAL MUNICIPAL
MEDIDAS DE JENNY
REMEDIACION YOLANDA
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SECTORISTAS ASIGNADOS PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA
EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LAS ENTIDADES DEL ESTADO (1/2)

CORREO ELECTRONICO:
CONSULTASCONTROLINTERNO@CONTRALORIA.GOB.PE

COORDINADOR TELEFONO CELULAR CORREO ELECTRONICO
CESAR WILBERTO MONTOYA CAMPANA (01) 330 - 3000 Anexo 999890810 cmontoyac@contraloria.gob.pe
3155

SECTORISTAS DE ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL

DEPARTAMENTO SECTORISTA TELEFONO CELULAR CORREO ELECTRONICO
CESAR WILBERTO (01) 330 - 3000 Anexo 999890£10

cmontoyac@contraloria.gob.pe

MONTOYA CAMPANA 3155

A NIVEL NACIONAL
JUAN WILDER LEVANO

YARCURI 940145259 jlevano@contraloria.gob.pe

Subgerencia de Integridad Publica Contraloria General de la Republica
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SECTORISTAS ASIGNADOS PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA
EN LA IMPLEMENTACION DEL SCI EN LAS ENTIDADES DEL ESTADO (2/2)

SECTORISTAS DE ENTIDADES DEL GOBIERNO REGIONAL Y LOCAL

DEPARTAMENTO SECTORISTA TELEFONO CELULAR CORREO ELECTRONICO

ANCASH, LA LIBERTAD y ANA MARIA LATORRE .

MADRE DE DIOS MERING 990287331 alatorre@contraloria.gob.pe

APURIMAC, CAJAMARCA, AUGUSTO DE LA ROSA .

LAMBAYEQUE Y TUMBES VASQUEZ MEJIA 942409657 avasquezm@contraloria.gob.pe

k;h:sTTSOVINCIAS, PR EAN NI (01) 330 - 3000 Anexo 980466678 gruizr@contraloria.gob.pe
ROBLES 3156

AYACUCHO, CALLAO, HUANCAVELICA, CYNTHIA POLETT . .

Y LORETO MANRIQUE LINARES 951917571 cmanriquel@contraloria.gob.pe

AREQUIPA, CUSCO, MOQUEGUAY FERNANDO GONZALEZ (01) 330 - 3000 Anexo .

PASCO DIAZ 3157 975414240 fgonzalez@contraloria.gob.pe
JOSE LUIS PONCE 01) 330 - 3000 Anexo . .

AMAZONAS, ICA, PUNO Y TACNA TORRES (01) 1485 X 982154563 jponcet@contraloria.gob.pe

HUANUCO, JUNIN, KELY JOIS FLORES .

LIMA METROPOLITANA Y UCAYALI CABANILLAS 980746956 kfloresc@contraloria.gob.pe
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GRACIAS
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